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PILOTINIS MODELIS

Šaltinis: Užimtumo tarnyba

Veiklos įgyvendinamos 6 savivaldybėse (Druskininkų, Šilutės, 
Panevėžio, Pagėgių, Alytaus Akmenės).

Projekto tikslas – padidinti bedarbių užimtumą, suteikti ar tobulinti 
jų profesinę kvalifikaciją ir kompetencijas, ugdyti praktinius darbo 

įgūdžius, skatinti teritorinį judumą, spręsti bedarbių socialines 
problemas ir didinti motyvaciją įsidarbinti ar mokytis.

Projekto veiklų įgyvendinimo pradžia – 2020-01-01
Projekto veiklų įgyvendinimo pabaiga – 2021-12-31

Dalyvių skaičius (viso Pilotinio modelio) - 900
Dalyviai, kurie baigę dalyvauti ESF veiklose pradėjo dirbti, įskaitant 

savarankišką darbą - 30 proc.
Projekto vertė – 4.000.000,00 Eur



PILOTINIS MODELIS

Šaltinis: Užimtumo tarnyba

Partneriai - Užimtumo tarnyba, Šilutės rajono savivaldybė, 

nevyriausybinės organizacijos (koordinacinis centras "Gilė",

Socialinių inovacijų centras , Viešoji įstaiga Šiaurės Lietuvos 

kolegija ).

Projekto veiklos - socialinės ir motyvavimo paslaugos, bandomoji 
praktika, Pameistrystės darbo sutartis be mokymo sutarties, ADRP 

priemonės.

Dalyvių skaičius (Šilutės skyrius) - 150
Dalyviai, kurie baigę dalyvauti ESF veiklose pradėjo dirbti, įskaitant 

savarankišką darbą - 30 proc.



PILOTINIO MODELIO TIKSLINĖ GRUPĖ

Šaltinis: Užimtumo tarnyba

Modelis taikomas asmenims, kurie jų nusiuntimo pas 

nedirbančių asmenų atvejo vadybininką ir susitarimo dėl 

integracijos į darbo rinką sudarymo metu atitinka visus šiuos 

reikalavimus :

7.1. yra 30 metų ir vyresni;

7.2. yra ilgalaikiai bedarbiai, kurių nedarbo trukmė 

ilgesnė kaip 12 mėnesių, skaičiuojant nuo 

įsiregistravimo Užimtumo tarnyboje dienos, ar 

nedirba daugiau kaip 2 metus;

7.3. yra piniginės socialinės paramos gavėjai arba turi 

teisę gauti piniginę socialinę paramą.“

Iš pateikto sąrašo atrinkta 160 dalyvių, atitinkančių Pilotinio

modelio reikalavimus, kuriuos numatoma nukreipti

dalyvauti Pilotinio modelio motyvaciniuose užsiėmimuose 2020 m.



Šiaulių apskritis

12,2%

● 19.523

Panevėžio apskritis

● 13,9%
● 17.533

Utenos

apskritis

● 14,3%
● 10.602

Tauragės apskritis

● 13 %
● 7.208

Telšiai

● 8 %
● 6.477

Vilniaus apskritis

● 11,2%
● 58.349

Marijampolės apskritis

● 13,2%
● 11.031

Alytaus apskritis

● 14,1%
● 11.413

Kauno apskritis

● 12,4%
● 42.974

Klaipėdos apskritis

● 9,9%
● 19.397

Darbo rinkos situacijos apžvalga Lietuvoje, 
Klaipėdos apskrityje ir Šilutės rajone

Klaipėdos apskritis – 9,9 % (19.397)

Šilutės r. sav.– 13,4% (3.037)

Klaipėdos m.  – 11,1% (9.994)

Klaipėdos r.  – 6,7% (2.633) 

Neringos sav. – 3,5% (85)

Palangos m. – 10,4% (963)

Kretingos r.  sav. – 7,7% (1767)

Skuodo r. sav.– 9.9% (918)



Bedarbio portretas Šilutės rajono savivaldybėje 
2020 / 07 / 01

Užimtumo tarnyboje įregistruoti 3037 Šilutės rajono 

savivaldybės gyventojai, neturintys darbo
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39% neturi profesinės kvalifikacijos

 16% ilgalaikiai bedarbiai

 64% asmenys nuo 50 metų

 43% papildomai remiami asmenys

 29% jaunimas (16-29 metų)

 58% gyvenantys kaimo vietovėse

 52% vyrų

 48% moterų

2020 m.

2019 m.



Rodiklis 2020 m.
Suma

Eur
2021 m.

Suma
Eur

Įdarbinimas subsidijuojant 4 6000 76 182716

Profesinis mokymas 2 5000 3 9771,13

Pameistrystė s mokymo sutartis nesudarius
mokymo sutarties

2 1482,59 15 11119

Parama judumui 4 1764,67 76 33528,69

Mentorystė 1 1
Bandomoji praktika 1 33 27599,22

Atvejo komandos sąlygų organizavimas 9 171,72 29 578,48

Socialinės ir motyvavimo paslaugos 60 16996,32 90 25494,48

2020- 2021 m. m. Klaipėdos KAD Šilutės skyriui ir Šilutės rajono 
savivaldybei

Pilotinio modelio numatyti pasiekti rodikliai



Nedirbančių asmenų atvejo vadybininko darbo sąlygų 
organizavimas

2020 
m.

Suma
Eur.

2021 m. Suma
Eur.

Darbo užmokestis 1 21622,39 1 22681,24

Viešieji pirkimai:
Nešiojamas kompiuteris

1 966.03

Licencijos nuoma 1 375.10 1 375.10

Judriojo ryšio telefono aparatas 1 92.10

Viešojo judriojo telefono ryšio paslaugos 1 79.91 1 79.92

Ugdymo priemonės 1 104.83 1 104.83

2020- 2021 m. m. Klaipėdos KAD Šilutės skyriui ir Šilutės rajono savivaldybei
Pilotinio modelio numatyti pasiekti rodikliai



Klaipėdos KAD Šilutės skyriaus ir Šilutės rajono 
savivaldybės  veiksmų planas vykdant 

2020 – 2021 m. m. nustatytus Pilotinio modelio rodiklius

Priemonės
Priemonės/ veiklos įgyvendinimo proceso

aprašymas

Atsakingas už priemonės/

veiklos įgyvendinimą

Aktyvus bedarbių informavimas, 

konsultavimas ir motyvavimas dalyvauti 

Pilotinio modelio užsiėmimuose.

Paslaugos priartinimas prie seniūnijos 

gyventojų pasitelkiant aktyvią savarankišką 

darbo paiešką, efektyvų ir aktyvų darbuotojų 

atrankų organizavimą . Darbo rinkos dienų 

organizavimas.

Atvejo 

vadybininkas/Mentorius/

Įdarbinimo konsultantai/

Paslaugų darbdaviams 

konsultantas/Seniūnai

Tikslinis darbo rinkos paslaugų teikimas 

bedarbiams ir bedarbių užimtumo 

skatinimas per pirmus 3 mėnesius po 

motyvacinių užsiėmimų pasibaigimo.

Tikslinis ir individualizuotas darbo 

rinkos paslaugų teikimas ilgalaikiams 

bedarbiams.

Neplaniniai registruotų 

ilgalaikių bedarbių kvietimai užimti 

laisvas darbo vietas. Aktyvus darbuotojų 

atrankų organizavimas.



Diskusija


