SILUTES LOPSELIO-DARZELIO ,RAUDONKEPURAITE¢
DIREKTORES VIDMANTES MILIAUSKAITES-MENCES
2022 METU VEIKLOS ATASKAITA
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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS
1. Bendra informacija apie jstaigg (ugdytiniy, grupiy, vaiky skaicius ir kaita, vykdomos
programos ir kt.:

2022 m. jstaigoje veiké 12 grupiy: 4 ankstyvojo amziaus, 6 ikimokyklinio ugdymo (viena i§ jy
misri — priemokykliné) ir 2 prie§mokyklinio ugdymo (43 prieSmokyklinukai). I§ jy 9 ugdytiniai atvyke
i§ Ukrainos, 1 — i§ Baltarusijos, 17 turinéiy labai didelius arba didelius specialiuvosius ugdymosi
poreikius, 24 prieSmokyklinukai su kalbos ir kalbéjimo sutrikimais. Mety pradzioje buvo ugdoma 200
ugdytiniy, o mety pabaigoje - 193. Per 2022 m. i$ jstaigos i§vyko: I pusmetj - 22, II - pusmetj - 7 vaikai,
dél gyvenamos vietos ar jstaigos keitimo. Mokestis uz darzelj 50 % sumaZintas: I pusmetj - 68 (33 %),
o II pusmetj - 54 (27 %) vaikams. Privalomas ikimokyklinis ugdymas skirtas: SeSiems vaikams - I
pusmetj, aStuoniems — II pusmet;.

Vykdytos programos:

1) ,,Prie§mokyklinio ugdymo bendroji programa® — 24 % vaiky;

2) ,,Raudonkepuraités kraitelé®, ikimokyklinio ugdymo programa — 76 % vaikuy;

3) ,,Zipio draugai®, vaiky socializacijos ugdymo (si) programa — 24 % vaiky;

4) ,,Sveikatos Zelmenéliy Zingsneliai“, saugios ir sveikos gyvensenos programa — 100 % vaiky;

5) ,,Pienas vaikams®, Europos paramos programa — 100 % vaikuy;

6) ,,Europos vaisiy vartojimo skatinimo mokykloje* programa — 100 % vaiky;

7) ,,Futboliukas, respublikinio projekto programa - 21% vaiky.

Neformalus ugdymas (mokama paslauga tévams):

1) Angly kalbos pradmenys — 20 % vaiky;

2) ,,Muzikos ir judesio ritmu®, sportiniai $okiai — 30 % vaiky.

3) ,,Spindulys®, pop dainavimo studija — 4 % vaiky.

4) Lego biirelis vaikams "bRiCKS4Kidz" — 4 % vaiky.

2022 mety rugséjo 29 d. patvirtinti 50,45 etatai, i§ jy 22 pedagoginiai darbuotojai, 23,25
aptarnaujancio personalo. Pedagogy issilavinimas: 18 - aukstasis, 4 — aukStesnysis, 5 magistrés,
2 studijuoja. Pedagogy kvalifikacinés kategorijos: 1 — II vadybing, 10 — metodininky, 4 — vyresniosiyjy
mokytojy, 8 — mokytojos.).

2. Strateginiy ir veiklos tiksly bei uzdaviniy jgyvendinimo pasiekimai, poky¢iai ir kt.:

2022 mety strateginis tikslas (1) — Sukurti saugig ir sveikg ugdymo(si) aplinka, atliepiancia
Siandieninius ugdymo(si) reikalavimus.

Poky¢iai. Atnaujinta 10 jstaigos tvarkos aprasy: ,,Veiklos kokybés jsivertinimo tvarkos apraSas*;
,Kaupiamy veiklos vykdymui uZtikrinti biitiny priemoniy ir asmeninés apsaugos priemoniy reikalingy
nustatyty galimy pavojy atveju, atsargy sgrado sudarymo ir jy kaupimo principy aprasas®; ,,Direktoriaus
pavaduotojo ugdymui veiklos vertinimo tvarkos aprasas; ,Kasmetinio darbuotojy veiklos vertinimo
tvarkos aprasas; ,,BiudZeto vykdymo ataskaity rinkiniy rengimo, teikimo ir skelbimo tvarkos aprasas®;
»,Darbo apmokéjimo tvarka“; ,Nekontaktiniy valandy panaudojimo tvarkos aprasas“; ,,Darbuotojy
instruktavimo ir mokymo saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos darbo vietoje klausimais tvarkos
aprasas”; ,,Kriziy valdymo tvarkos aprasas®™; ,Darbo grupiy veiklos organizavimo tvarkos apraSas®.
Atlikti tyrimai (jtraukiant visus bendruomenés narius): dél vaiky poreikiy bei tévy likescCiy; dél vaiky
lankomumo ir sergamumo; vaiky pasiekimu ir paZangos vertinimo; dél vaiky maitinimo organizavimo




jstaigoje; ,Mokymasis ir veikimas komandomis” (jstaigos jsivertinimas), gautomis iSvadomis ir
rekomendacijomis remtasi organizuojant tolesnj jstaigos darba, rengiant sekanCiy mety strateginj ir
veiklos planus. Parengta ,,Sveikatos stiprinimo programa “Augu sveikas™ 2022-2027 m.“ ir kartu su
jstaigos ataskaita apie vaiky sveikatos stiprinimg jstaigoje pateikta Sveikatos mokymo ir ligy
prevencijos centro jvertinimui. 2022-12-07 jstaiga buvo pripaZzinta ,,Sveikatg stiprinan¢ia mokykla* (iki
2027-12-07). Itraukiant jstaigos taryba, suburtas aktyviy tevy tinklas ,, Tévy aktyvas®, kurie padeda
jgyvendinti veiklas, renginius bendruomenei, imasi iniciatyvos jvairiose, aktyvina tévy jsitraukimg j
ugdymo procesg ir bendruomenés gyvenimg. 2022 m. jsigyta: edukaciniy priemoniy visoms grupéms,
socialinio pedagogo, logopedo ir psichologo kabinetui, relaksaciniam-edukaciniam kambariui,
ugdytiniy jvairioms kompetencijos lavinti, sporto inventoriaus; 2 lauko jrengimai (Silutés rajono
savivaldybés administracijos); 50 lovy¢iy, 30 komplekty pataliuky, 130 rankSluostiniy, 10 staliuky, 20
kédudiy. Atliktas kosmetinis remontas 4 grupése, muzikos saléje, metodiniame kabinete, darbuotojy
valgomajame, virtuvéje, maisto sandélyje. Irengtas naujas kabinetas direktorés pavaduotojai ugdymui.
1-ame korpuse pakeista 260 vnt. dviestuvy j LED $viestuvus. Pedagogai kvalifikacijg kelé: 1931 val.
(vidutiniskai vienas mokytojas 88 val.), vadovai: direktoré - 61 val., pavaduotoja ugdymui - 58 val.
Visiems jstaigos darbuotojams organizuoti 4 seminarai (po 10 val.).

Strateginis tikslas (2) — Siekti ugdymo proceso ir darbo jstaigoje modernizavimo efektyviai
panaudojant informacines kompiuterines technologijas.

Poky¢iai. Atnaujintas Svietimo pagalbos specialisty korpusas ir kabinetai (baldai, edukacinés
priemonés ir kt.), gerinantys darbo sglygas ir pagalbos teikimg vaikams. Jgyvendinat ERASMUS+
projekta priimti sprendimai dél pritaikyti informaciniy kompiuteriniy technologijy }sigijimo:
interaktyvios grindys, sensorinés-relaksacinés priemonés SUP vaiky ugdymui, projektorius, nuotoliné
konferenciné jranga, tai suteikia galimybes sékmingai jgyvendinti atnaujintg prieSmokyklinio ugdymo
programg, tobulinti vaiky ir darbuotojy skaitmenines kompetencijas, sékmingai ruostis jtraukiajam
ugdymui. [staigoje sékmingai veikia ir aktyviai naudojama elektroniné dokumenty sistema , Kontora®“
(naudojasi 100 % darbuotojy), elektroninis dienynas ,,Miisy darzelis“ (100 % naudojasi administracija,
pedagogai, tévai, Svietimo pagalbos specialistai).

3. Finansinés 1éSos ir jy panaudojimas ugdymosi aplinkos modernizavimui bei ugdymo
kokybei gerinti it kt.:

Per ataskaitinj 2022 m. laikotarp;j lop$elis-darzelis ,,Raudonkepuraite” veikla vykde pagal Sias
samatas:

Programos samata I8laidy Asignavimy planas, jskaitant Gauti Panaudoti
klasifikacija _ patikslinimus asignavimai asignavimai
pagal valstybés Metams Ataskaitiniam
funkcijas laikotarpiui

Savivaldybés biudzeto 09010101 494000,00 494000,00 494000,00 494000,00
leSos
Mokymo léSos 09.01.01.01 351500,00 351500,00 351500,00 351500,00
Spcialioji programa 09.01 01.01 67000,00 67000,00 61910,00 61910,00
Pedagogy optimizavimo 0901 01 01 28300,00 28300,00 28300,00 28300,00
programa
Kitos dotacijos 09010101 32929,00 32929,00 32929,00 32929,00

Per ataskaitinj laikotarpj jstaiga jmokéjo j biudzetg 61910,00 Eur. specialiyjy programy lé3y. 1,2
proc. paramos surinkta — 882,0 Eur., aplinkos i§laikymo mokes¢io (0,50 ct.) — 14 792,0 Eur. Iki 2022-
07-31 sékmingai panaudotos gautos dotacijos 1éSos ,,ERASMUS+* projekto jgyvendinimui, ataskaita
jvertinta , labai gerai“. 2022 metus uzbaigé su 9898,30 Eur. skola uz komunalines paslaugas, kuriy
didziaja dalj sumos sudaro skola uz §ildymo paslaugas.

4. Vadovo indélis tobulinant jstaigos veiklg. 2022 metais siekiau bendruomeniSkumo
stiprinimo, parterystés ir komandinio darbo aktyvinimo tarp visy bendruomenés nariy, kiekvieno
darbuotojo lyderystés raiSkos, asmeniniy ir profesiniy kompetencijy tobulinimo, siekiant visy
bendruomenés nariy ir jstaigos geroves. Vykdytos iniciatyvos:

4.1. Irengtas ir atnaujintas darbuotojy valgomasis, laukimo zona prie Svietimo pagalbos
specialisty korpuso, atskirti direktoriaus pavaduotojo ugdymui ir metodinis kabinetai;

4.2. Kartu su mokytojais para§ém vedamgjj patirties sklaidos straipsnj svietimonaujienos.lt.




,,Ugdytinio ir mokytojo, jstaigos, pasiekimai ir pazanga, jy tarpusavio derme®;

4 3. Suorganizuoti 4 praktiniai mokymai darbuotojams: ,,Kaip organizuoti, koordinuoti ir vykdyti
testavimg ugdymo jstaigose™ (2022-03-04, 1 val., dalyvavo 34 % darbuotojy), Komandos formavimo
mokymai“ (2022-03-17-18, 3 val., dalyvavo 84 % darbuotojy,), ,,Pirmosios pagalbos taikymas
darzelyje” (2022-05-24, 1 val, dalyvavo 60 % darbuotojy,); psichologinés gerovés grupiniai
uzsiémimai “Streso ir konflikty valdymas™ (2022 m. spalis — lapkritis, 6 val., dalyvavo 98 %
darbuotojy);

4.4. Suburtas “Tévy aktyvas”, kurj sudaro grupiy tévy komitetai, veikla ir iniciatyvas koordinuoja
jstaigos tarybos pirmininkas;

4.5. Jgyvendinto tarptautinio ERASMUS+ projekto “Inovatyviy erdviy kirimas lopSelyje-
darzelyje ,,Raudonkepuraité*, kartu su projekto grupe sékmingai parengta, pateikta ir jvertinta
projekto ataskaita; patirties sklaida miesto laikradtyje ,Silutés naujienos“ (2022-06-10 Nr. 43 (1887),
jstaigoje metodiniame pasitarime (2022-12-21), respublikinéje konferencijoje “Projektai ir programos: jy jtaka
ugdymo kaitai** (2022-11-29).

5. 2022 m. svarbiausi rezultatai ir jy rodikliai

Teigiamai vertinami poky¢iai: aktyvesni tévai, jstaigos taryba; atsinaujinama lauko aplinka;
edukacinio-relaksacinio kambario jrengimas, grupiy erdviy turtinimas, nauji baldai grupeése ir
specialisty kabinetuose, atnaujinta patalyné; Keizen metodo tg¢simas; futbolo aikStelés jrengimas;
dalyvavimas respublikiniuose projektuose ,,Futboliukas”, ,Mazyjy Zaidynes”, , .Sveikatiada™,
tarptautinio ,,ERASMUS+* projekto jgyvendinimas; kokybiskesné kompleksiné pagalba SUP vaikams;
darbo kaita ir i880kiai, ] bendruomene jsitraukus Seimoms ir vaikams, atvykusiems 1§ Ukrainos del
Rusijos Federacijos kariniy veiksmy.

Sritys, kurioms reikia skirti daugiau démesio: Seimy Svietimas, tévy jsitraukimas | ugdymo
procesg; integruoty veikly (mokytojai+specialistai+tévai) organizavimas, gerosios darbo patirties
sklaida; jsitraukimo ] tarptautinius projektus t¢simas.

6. Problemos ir poreikiai:

6.1. Vaiky fizinio saugumo ir sveikatos uZztikrinimui, estetinei i¥vaizdai, higienos normy
atitik¢iai, darbuotojy darbo sglygy gerinimui, apmokéjimo ka$ty mazinimui biitina jstaigos renovacija,
vejos lyginimas, mink$ty dangy po lauko Zaidimy priemonémis jrengimas, lietaus vandens ir nuoteky
surinkimo $uliniy jrengimas bei vamzdyno rekonstrukcija, elektros tinkly instaliacijos keitimas.

6.2. Sveikatai palankaus maitinimo uztikrinimui reikalinga keisti elektring keptuve ir elektrinio
puodg virtuveje.

6.3. Interneto paskirstymo tinklo, informaciniy kompiuteriniy technologijy atnaujinimo ir
jsigijimo administracijos darbuotojams, metodiniam kabinetui (interaktyvus ekranas, planCetiniai
kompiuteriai), grupéms, ugdymo turinio modernizavimui ir diferencijavimui, atliepiant atnaujintas
ugdymo programas, $iandieninio vaiko individualius ir specialiuosius poreikius.

6.4. Svietimo pagalbos specialisty didesnio kriivio poreikis: logopedo — 1 etatas (turime 0,5
etato), psichologo 0,5 etato (turime 0,25 etato), visuomenés sveikatos prieZitiros specialisto 1 etato
(turime 0,5 etato), kad visy vertinty Svietimo pagalbos tarnyboje vaiky pagalbos poreikis bity
patenkintas (pagalba pirmiausia teikiamas prieSmokyklinukams, todel kitt SUP vaikai negauna
reikiamos pagalbos), biity aktyvesnis Seimy $vietimas jstaigoje, visi vaikai galéty gauti pagalbg pagal
poreikj ir individualias situacijas, biity pasiruo$ta jtraukiajam ugdymui.

y II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
Jvykdytos)

Mety uzduotys (toliau — uzduotys) | Siektini rezultatai Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai




1.1. Siekti kiekvieno mokinio
(vaiko) pasiekimy ir pazangos
ugties, skatinant mokytojy ir
§vietimo pagalbos specialisty
profesionalumag

1.1.1. Stiprinti
mokytojy, Svietimo
pagalbos specialisty
kvalifikacijos ir
kompetencijy
raiska, integruoty
veikly metu,
skatinant patirties
sklaidg.

1.1.2. Atliktas
tyrimas jstaigoje
»SUP vaiky
ugdymo(si)
galimybés ir
pokyciai”.

1.1.3. Vaiky
pasiekimai ir
paZanga aptarti ir
pristatyti mokytojy
taryboje.

1.1.1.1. Mokytojai ir
Svietimo pagalbos
specialistai
organizuos bendras
integruotas veiklas:
1. projektas “Pojuiciy
sauluté”, dalyvavo 2
Svietimo pagalbos
specialistés: 2
mokytojos, 1-3 mety
ugdytiniai (2022-02
men.). Projekto
rezultatai pristatyti
metodiniame
pasitarime, jstaigos
svetainéje, spaudoje
(ki 2021-06-01);

2. organizuotos 3
atviros integruotos
veiklos visai jstaigos
bendruomenei (iki
2022-10-01).

1.1.2.1. Tyrimo
»SUP vaiky
ugdymo(si)
galimybés ir
poky¢iai”rezultatai
pristatyti
metodiniame

1.1.1.1. Mokytojai ir Svietimo
pagalbos specialistai
organizavo bendras integruotas
veiklas:

1 Projektas ,,Pojiiciy saulute”,
organizatoriai ir dalyviai 1
ikimokyklinio ugdymo
mokytoja, muzikos mokytojas,
socialiné pedagogg, logopede, 4
lopselio grupiy ugdytiniai (1-2
mety amZiaus; 2022 m. vasario
mén.). Projekto rezultatai
pristatyti: jstaigoje
metodiniame pasitarime 2022-
04-27 ir internetinéje svetainéje
hitips://www.raudonkepuraite.lt/
naufienos/132-pojuciu-saulute;
respublikos mastu
https://szelmeneliai.lt/projektas-
pojuciu-saulute/ |

2. Organizuotos atviros veiklos
jstaigos bendruomenei:

2.1. “Pasauliné autizmo
supratimo diena” (2022-04-02,
dalyvavo “Pauksciuky” grupés
vaikugéiai ir téveliai, socialiné
pedagogé , logopedé);

2.2. “Patzink profesijg”atviry
veikly-ciklas su “Paukiciuky”
grupés vaikuciais, veterinarijos
gydytoju inspektoriumi Vytautu
Mockumi, Silutés policijos
pareigiine Jurgita Kaktiene ir
téveliai, kurie pristaté savo
profesijas (2022-03-18 — 04-
12);

2.3. “Socialinio pedagogo,
molytojo profesija-karjeros
ugdymas” (2022-06-16,
patyriminé diena Silutés
pamario progimnazijos 7e
klasés mokiniams ir 2 lydintys
mokytojai, dalyvavo 27
mokiniai, visi darzelio
ugdytiniai ir grupiy mokytojos,
direktoré);

2.4. “Leéliy gaminimo
dirbtuvélés” — socialinio
pedagogo uZzsiémimas su SUP
vaiky tévais (2022-11-29).
1.1.2.1. Atliktas tyrimas ,,SUP
vaiky ugdymo(si) galimybés ir
pokyc¢iai”. Tyrime dalyvavo 86
% pedagogy, 22 % Seimy.
Atlikto tyrimo rezultatai ir
parengtos rekomendacijos
pranesimu pristatyti




pasitarime,
parengtos
rekomendacijos
mokytojams ir
tévams (iki 2022-11-
01).

1.1.3.1. Vaiky
pasiekimai ir
paZanga aptarti
mokytojy tarybos
pasitarime 2022 m.
birzelio mén.

metodiniame pasitarime (2022-
10-27), Silutés rajono
metodingje konferencijoje
,Silutés rajono jtraukiojo
ugdymo patiréiy jvairove,
praktiné realybe ir i§§ukiai“
(2022-11-04).

1.1.3.1. 2022-06-01 Pedagogy
tarybos posédyje (protokolo Nr.
P4-2) pristatyti 2021-2022 m.m.
12 grupiy Vaiky pasiekimy ir
pazangos vertinimai,
psichologés, logopedés-
specialiosios pedagogeés ir
socialinés pedagogeés vaiky su
specialiaisiais ugdymosi
poreikais, kuriems buvo teikta
§vietimo pagalbos specialisty
pagalba pasickimai ir pazanga.
Teiktos ir aptartos
rekomendacijos naujiems
moklso metams mokytojoms,
Svietimo pagalbos
specialistams, administracijai
dél mokiniy pasiekimy ir
pazangos, tévy jtraukties,
individualiy ugdymos plany
rengimo ir aptarimo su Svietimo
pagalbos specialistais, tévaisi ir
mokytojais bei mokytojy
padéjéjais.

1.2, Jtraukiojo ugdymo (si)
proceso tobulinimas, atnaujinant
bendradarbiavimg su socialiniais
partneriais ir Silutés rajono
ikimokyklinio ugdymo jstaigomis.

1.2.1. Skatinima
partneryste ir
bendradarbiavimas,
pasitelkiant
patirties sklaida
praktiniy dieny,
konferencijy
organizavima,
bendry projekty
jgyvendinimas,
atnaujinami ry$iai
su jstaigos
socialiniais
partneriais.

1.2.2. Naujy
socialiniy partneriy
paieska.

1.2.3. Perzitirétos ir
pagal poreikj
atnaujintos sutartys
su socialiniais
partneriais.

1.2.1.1. rajono
prieSmokyklinio
ugdymo ir
ikimokyklinio
ugdymo vaiky
kiirybiniy atviruky
paroda, Mokytojau,
acial”, dalyvaus 3
rajono ikimokyklinés
ugdymo jstaigos (iki
2022-11-01);
1.2.1.2. rajono .
(respublikos) vaiky
kolektyvy dainy
festivalis ,,Augam
mes su dainelé”,
dalyvaus 10
ikimokyklinio
ugdymo jstaigy (iki
2022-11-01);
1.2.1.3. sudalyvauta
ir suorganizuotos 3
patirties sklaidos
dienos su rajono
ikimokyklinémis
ugdymo jstaigomis

1.2.1.1. 2022 m. spalio meén.
rajono prie§mokyklinio ugdymo
ir ikimokyklinio ugdymo vaiky
kiirybiniy atviruky

paroda,, Mokytojau, aciii/”buvo
eksponuojama Silutés Svietimo
pagalbos tarnyboje, dalyvavo 7
Silutés rajono ugdymo jstaigos.

1.2.1.2. Meninés raiskos
festivalis vyko 2022-10-14.
Dalyvavo 10 jstaigy (98 vaikais
ir 10 muzikos mokytojy) i$
Silutés rajono bei Gargzdy.
Festivaliw jgyvendinti gautas
dalinis finansavimas i§ Silutes
rajono savivaldybés meninés
raiskos rémimo programy.
1.2.1.3. ,,,.[novatyviy erviy
kirimas lopSelyje-darZelyje

., Raudonkepuraité: patirties
sklaida jgyvendinant tarptautinj
projekta ERASMUS+* (2022-
11-29) — pristatyta patirties




(iki 2022-12-20).

1.2.2.2. Uzmegsti
rysiai su Svéksnos
lopSeliu-darzeliu (iki
2022-04-01).
Parengtas veiklos
planas, numatytos
veiklos kryptys-
vizitai, projektai,
apskrito stalo
diskusijos (iki 2022-
10-01).

1.2.3.3. Numatytos
veiklos kryptys su
socialiniais
partneriais,
perziuréjus ir
atnaujinu s sutartis
su jais (iki 2022-09-
01). Pasiradytos 2
naujos sutartys su
socialiniais
partneriais (iki 2022-
12-30).

sklaida respublikinéje
konferencijoje, kurig
organizavo Svéknos lopselis-
darzelis ir dalyvavo 3 Silutés r.
ikimokyklinés jstaigos.
Dalyvauta Silutés 1-d
»AZuoliukas® (,,Draugysté
viskq gali*, Tolerancijos
ugdymas viykdant projektineg
veiklg™) ir ,Puselé”
(,ERASMUS+ projekto

., Travelling Europe by Art)
jgyvendinimas Silutés lopselyje-
darZelyje ,, Puselé®), bei
Svékénos 1-d (,.,Meilé tévynei-
tautinéje juostoje”, , Aplinka,
kuri skatina kitrybiskai veikti,
wEmocinis ugdymas per
ldirybinj Zaidimg*) patirties
sklaidoje (2022-11-29)
respublikinés konferencijos
metu.

1.2.2.2. 2022-05-10 pasiradyta
socialiniy partneriy
bendradarbiavimo sutartis.
Numatytos ir sutartyje
apibréztos bendradarbiavimo
veiklos kryptys: patirties
sklaida, konferencijos,
projektai, koncertai, §venteés,
bendros integruotos veiklos.

1.2.3.3. 2022-02-08 perziurétos
Jstaigos sutartys su socialiniais
partneriais, nustatyta, kad yra 1
sutartis su Klaipédos 1-d
JZiogelis®, pasirasyta 2021-01-
26, veiklos kryp&iy
atnaujinimas nepageidautinas
abiejy pusiy sutarimu.
Pasirasytos 8 naujos sutartys su
socialiniai partneriais (Silutés I-
d , Zibuté, Visuomenés
sveikatos biuras, Svékinos
lopselis-darzelis, 1-d
»Azuoliukas, I-d ,,Pusele”, 1-d
»Qintarélis, profesinio mokymo
centru, Kauno 1-d
~Raudonkepuraité”), sutartyse
apibréztos veiklos kryptys.




1.3. ERASMUS+ projekto
“Inovatyviy aplinky kiirimas
Silutés lopselyje-darzelyje
“Raudonkepuraité”jgyvendinimas.

1.3.1. frengtos
inovatyvios
aplinkos ir erdves
istaigoje.

1.3.2. Patobulintas
kompetencijas ir
jgudzius mokytojai
pritaikys darbe.

1.3.1.1. Jrengtas
edukacinis -
relaksacinis
kambarys SUP ir
kity ugdytiniy
socialinéms-
emocineéms
kompetencijoms
ugdyti (iki 2022-07-
30), naudosis 100
proc. jstaigos
ugdytiniy.

1.3.2.1. Atnaujinta
IKT jranga
metodiniam
kambaryje siekiant
ugdymo proceso
modernizavimo,
atliepiant
giandieninius
183ukius (iki 2022-
07-30).

1.3.2.2. Patirties
sklaida ,./novatyviy
erdviy kitrimas
Silutes lopselyje
darzelyje

., Raudonkepuraité*
— ERASMUS+
projekto pristatymas
jstaigoje (iki 2022-
10-30) metodiniame
pasitarime, rajone
(iki 2022-11-01)
priesmokyklinuky
ratelio pasitarime,
respublikoje (iki
2022-12-01).

1.3.1.1. 2022-07-01 jrengtas
relaksacinis-edukacinis
kambarys: paskirtos patalpos,
atliktas kosmetinis remontas,
irengtos interaktyvios grindys.
Nuo 2022-09-01 kambariu
naudojasi $vietimo pagalbos
specialistai su SUP vaikais.
2022 12 mén. Kambarys
papildytas sensorinémis,
relaksacinémis ir-edukaciném
priemonémis ir oficialiai
atidarytas. Naudojasi 100 proc.
jstaigos ugdytiniy pagal
tvarkarast].

1.3.2.1. 1ki 2022-07-30
metodiniame kabinete atliktas
kosmetinis remontas, jsigyta
nuotoliné konferenciné jranga.
Metodiniame kabinete taip pat
yra kompiuteris, spausdintuvas,
2 laminavimo aparatai,
projektorius, interaktyvus
ekranas. Mokytojy darbas ir
ugdymo procesas gali vykti
naudojant IKT.

1.3.2.2. Tarptautinio
ERASMUS+ projekto
pristatymas jvyko: miesto
laikrastyje ,,Silute snaujienos”
(2022-06-10 Nr. 43 (1887),
jstaigoje metodiniame
pasitarime (2022-12-21),
respublikingje konferencijoje
“Projektai ir programos: jy
jtaka ugdymo kaitai“ (2022-11-
29y,

1.4. Atnaujinti jstaigos veiklos
dokumentus, kurie neatitinka
teises akty.

1.4.1. Parengti ir
atnaujinti Istaigos
veiklg
reglamentuojantys
dokumentai
atitinka
pasikeitusius
teisés aktus

1.4.1.1. Atliktas
Istaigos vidaus
dokumenty
jvertinimas iki
2022-07-01.
1.4.1.2. Parengtos
ir patvirtintos ne
maziau kaip 6
[staigos veiklg ir
jos kontrole

1.4.1.1. Atliktas jstaigos
dokumenty jsivertinimas.
Nustatytas poreikis atnaujinti
18 jstaigos vidaus tvarkos
aprasy.

1.4.1.2. Parengta ir
patvirtinta 17 jstaigos veikla
ir jos kontrole
reglamentuojanéiy tvarky:

W Iiksuoto mokescio, skirto

reglamentuojancios | ikimokyklinio ir

tvarkos, tvarky prieSmokyklinio amzZiaus
apraSymai ar vaikams ugdymo aplinkos
taisyklés gerinimui, panaudojimo




dokumenty, kurie
neatitinka teisés
akty, naujos
redakcijos iki
2022-12-15.

tvarkos aprasas “ (2022-02-
28 Nr. VI1-24);

., Priesmokyklinio ugdymo
organizavimo tvarkos
aprasas“ (2022-01-03 Nr.
VIi-2);

.» Vaiko ugdymo ir ugdymosi
poreikiy paZangos jvertinimo
tvarkos aprasas“ (2022-01-
03 Nr. VI1-1);

. Veiklos kokybés
jsivertinimo tvarkos

aprasas " (2022-06-14, V1-
86);

. Kaupiamy veiklos vykdymui
uztikrinti bitiny priemony ir
asmeninés apsaugos
priemoniy reikalingy
nustatyty galimy pavojy
atveju, atsargy sqraso
sudarymo ir jy kaupimo
principy apra$as “ (2022-04-
13, VI1-50);

,» Direktoriaus pavaduotojo
ugdymui veiklos vertinimo
tvarkos aprasas (2022-01-
20, VI-12);

., Kasmetinio darbuotojy
veiklos vertinimo tvarkos
aprasas (2022-01-20, V1-
11);

., BiudzZeto vykdymo ataskaity
rinkiniy rengimo, teikimo ir
skelbimo tvarkos aprasas
(2022-04-20, V1-55);

,» Ugdymo dieny lankomumo
apskaitos tvarkos aprasas
(2022-06-14 V1-81);

., Veiklos kokybeés
jsivertinimo tvarkos
aprasas* Nr. VI1-86);

» Darbo apmokéjimo tvarka *
(2022-07-29, V1-88, 2022-
09-01 Nr. V1-88);

. Nekontaktiniy valandy
panaudojimo tvarkos
aprasas“ (2022-07-29, V-
87);

. Darbuotojy instruktavimo
ir mokymo saugos ir
sveikatos bei gaisrinés
saugos darbo vietoje




PRV

Taurages apylinkés teismo civilinéje byloje uztikrinti ugdytiniy ir darbuotojy sveikata ir vykdyti
(2022-03-02), Klaipédos apygardos teismo galiojancius teisés aktus, jstaigos veiklos teisétumo ginimas,
civilingje byloje (2022-06-16), Lietuvos 1¢8y  teisinéms paslaugoms pirkti  susigraZinimas  ir
Auks¢iausiojo teismo civiliniy byly skyriaus isieskojimas antstoliy pagalba (5800 Eur.).

kasacinio skundo byloje (2022-12 mén. vyksta
nagringjimas $iuo metu) dél Jurgitos
Simkienés, ikimokyklinio ugdymo mokytojos,
nu$alinimo nuo darbo.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai e s
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vtalilovaujantis vertinama, Pasmkt:(:'gizkliliﬁtal T4
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)
4.1
4.2,
IIT SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:

1 — nepatenkinamat;
2 — patenkinamai,

3 —gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4X
5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4X
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 3X 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant | 1o 20 3X 4o
rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o0 3o 4X

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

G s v PaZymimas atitinkamas
Uzduoéiy jvykdymo aprasymas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
6.2. UZzduotys i8 esmeés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo :
i Gerai X

rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
6.4, Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginis mastymas ir poky¢iy valdymas

7.2. Vadovavimas zmonéms.

_ VSKYRIUS
KITUY METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI




klausimais tvarkos aprasas”
(aktuali redakcija 2022-09-
01, Vi1-91);

., Kriziy valdymo tvarkos
aprasas* (aktuali redakcija
2022-10-12, V1-106);
Darbo grupiy veiklos
organizavimo tvarkos
aprasas“ (2022-10-13, V1-);
,Svietimo pagalbos vaikui
teikimo tvarkos aprasas
(2022-10-21 Nr. V1-110).

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Patirties sklaida ,,/novatyviy erdviy kirimas
Silutes lopselyje darZelyje , Raudonkepuraité” —

2.1. Nejvyko, nes rajono prieSmokyklinuky ratelio
pasitarimas nukeltas | 2023-01 meén. del darby

ERASMUS+ projekto pristatymas rajone (iki 2022- | pausos.
11-01) prieSmokyklinuky ratelio pasitarime,
respublikoje.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

1. Savo iniciatyva sukiiriau jstaigos , Silutés
Lopselis-darzelis ,,Raudonkepuraité““ profilj
Jacebook.It platformoje ir jj administruoju.

1. Istaigos veiklos ir informacijos vieSimas tapo aktyvesnis,
aktyvéja tévy doméjimgsis jstaigos gyvenimu ir jsitraukimo
didinimas  bendruomeniniame  gyvenime, patrauklesné
informacijos sklaida bendruomeneés nariams ir interesantams.
[staigos ,,gyvenima” turi galimybe stebéti socialiniai partneriai,
kiti interesantai. Profil; nuolat stebi ir informacija gauna 222
interesantai.

2. Iniciavau mokytojus ir kartu su jais
pristatéme pranes$ima-patirties sklaidg jstaigos
pedagogy tarybos posédyje (2022-03-23)
Lwugdytinio ir mokyltojo, jstaigos, pasiekimai ir
pazanga, jy tarpusavio dermé®; respublikos
mastu www.svietimonaujienos.lt puslapyje
straipsnis buvo jvertintas ir patalpintas kaip
savaités vedamasis straipsnis
<https.//www.svietimonaujienos.it/
ugdytinio-ir-mokytojo-istaigos-
pasiekimu-ir-pazangos-tarpusavio-derme-
patirties-sklaida/? fbelid=IwAR2D7s
1 _S5fteph2 ENHDMCpF3F4CbE9

ENJrDEBYV 2PLIswZN3CxApQe-vie>

2. Istaigos reprezentavimas, mokytojy motyvavimas dalintis
savo patirtimi ir reprezentuoti mokytojo varda, komandinio
darbo ir pasidalinamosios lyderystés skatinimas jstaigoje,
kiekvieno vaiko pasiekimy ir pazangos siekimo aktyvinimas..

3. Kreipiausi j Tildés biurg dél nemokamy
jrankiy vertimams i§ lietuviy j ukrainie€iy
kalbg ir jstaigos interneto puslapio jskiepio
vertimui i§ lietuviy j ukrainie¢iy kalba.

3. Seimos atvykusios i§ Ukrainos turi galimybe gauti ir sekti
informacija  jstaigos svetainéje savo gimtgja kalba.
Administracijos darbuotojai gali suprantamiau ir aiskiau
bendrauti su tévais ir pildyti reikiamus dokumnetus pateikdami
tevams dokumenty vertimus j jy gimtgjg kalbg. Mokytojos,
$vietimo pagalbos specialistai gali ruodti mokomagja, stendine,
padalomgja med¥iaga ukrainiegiy vaikams ir eimoms. Seimos
atvykusios i§ Ukrainos lengviau adaptuosis, lengviau bus
siekiama vaiky pasiekimy ir pazangos.

4. Lopselio-darZelio interesus atstovavau

4. Direktorés teiséty veiksmy gynimas, kuriais buvo siekiama




8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Siekti kiekvieno mokinio
(vaiko) pasiekimy ir pazangos
ugties, skatinant kiekvieno
bendruomenés nario ugtj.

8.1.1. Istaigoje naudojami
bendradarbiavimo su tévais
metodai tévy Svietimui
aktyvinti,

8.1.2. Atlikta apklausa
jstaigoje ,,Darzelis — kaip jj
mato vaikai, tévai,
darbuotojai?”;

8.1.3. Suorganizuota
metodiné diena ,,Spalvotos
vaikystés svajonés”.

8.1.4. Bendruomenéje
analizuotos ir koreguotos
|staigos vizija, misija,
vertybés, prioritetinés kryptys
iki 2023-11-30.

8.1.1.1. Suorganizuotos 2 paskaitos-
diskusijos tévams iki 2023-07-01.

8.1.2.1. Atlikta apklausa ,Darzelis — kaip jj
mato vaikai, tévai, darbuotojai?”iki 2023-
07-30. Apklausos rezultatai ir
rekomendacijos 2023-2024 moklso
metams pristatyti pedagogy tarybos
posédyje ir visuotiniame tévy susirinkime
iki 2023-09-30.

8.1.3.1. Suorganizuota metodiné diena
»apalvotas vaikystés sodas™ iki 2023-06-
30 rajono ikimykliniy ugdymo jstaigy
pedagogams. Dalyvavo 5 ikimokyklinio
ugdymo jstaigos. Patirtimi dalinosi 12
mokytojy.

8.1.4.1. Visuotiniame darbuotojy
susirinkime darbuotojai, visuotiniame tévy
susirinkime tévai, analizavo jstaigos vizija,
misijg, vertybes ir prioritetines kryptis,
kurios koreguotos, siekiant uztikrinti
kiekvieno bendruomenés nario atsakomybe
bei jsipareigojimus.

8.2. UTA — tgsti atnaujinto
ugdymo turinio jgyvendinima.

8.2.1. Mokytojams pristatyta
UTA ir ikimokyklinio bei
atnaujintos prieSmokyklinio
ugdymo programy dermés
svarba, aptartas 2023 m. UTA
veiksmy planas iki 2023-02-
30.

8.2.2. Isigyta informaciniy
kompiuteriniy technologijy
grupéms ir metodiniam
kabinetui iki 2023-08-31
atliepiant jstaigos poreikius ir
UTA jgyvendinimui.

8.2.3. Tobulintos darbuotojy
skaitmeninio ra$tingumo
kompetencijos.

8.2.1.1. Pedagogy tarybos posédyje
pristatytas UTA veiksmy planas, programy
dermes svarba, kiekvieno mokytojo
vaidmuo ir funkcijos. Mokytojai jsitrauks j
pasiruosimo procesg UTA vykdymui 100
proc. UTA komanda jgyvendins veiksmuy
plang 100 proc. iki 2023-12-20.

8.2.2.1. Atlikta turimy IKT istekliy analize
UTA jgyvendinimui iki 2023-03-30.
8.2.2.2. Isigyta interaktyvi lenta, 20
plandetiniy kompiuteriy, 1 projektorius,
vaiky skaitmeninés kompetencijos ugdymo
uZtikrinimui.

8.2.3.1. Skaitmeninio rastingumo
tobulinimo kursuose dalyvavo 90 proc.
mokytojy, mokytoju padéjéjy ir auklétojy
padéjéju.

8.3. Jtraukusis ugdymas - tgsti
jtraukiojo ugdymo proceso
tobulinima, skatinat jtraukiojo
ugdymo kultiirg jstaigoje.

8.3.1. Organizuoti mokymai
Jtraukties tema mokytojams,
mokytojy padéjéjoms,
auklytéms, administracijai.

8.3.2. Sukurti SUP ugdymo
organizavimo modelj iki

8.3.1.1. Mokymuose jtrauktiems tema
dalyvavo 90 proc. darbuotojy.

8.3.2. Sukurtas modelis, aptartas pedagogy
tarybos posédyje iki 2023-06-30,




2023-06-30. visuotiniame susirinkime iki 2023-09-01,
visuotiniame tévy susirinkime iki 2023-11-

01.
8.3.3. Sutelkti bendruomenés | 8.3.3.1. Sukurtas modelis motyvuos
narius, jveiklinti modelio mokytojus siekti kokybisko SUP vaiky
taikyma, siekiant SUP ugdymo, nuo 2023 m. rugséjo 1 d. model;
vaikams kokybiskos taiko 100 proc. mokytojy ir $vietimo
kompleksinés pagalbos pagalbos specialisty.
teikimo. 8.3.3.2. Suorganizuotos 3 atviros

integruotos veiklos jstaigos bendruomenei,
lgyvendinant jstaigos projekta ,,Visi kartu-
dél masy vaiky®.

8.3.4. Patirties sklaida apie 8.3.4.1.  Jtraukusis ugdymas lopselyje-
sekmingg jtrauktiems procesa | darzelyje ,,Raudonkepuraité™ patirties
Istaigoje ir rajone iki 2023- sklaida pristatyta jstaigoje, rajone,

12-30. respublikoje iki 2023-12-20.

8.3.4.2. ,Kolega-kolegai“ metodu vyko 4
atviros mokytojy veiklos tema ,,Sékminga
pamoka, jtraukiant mokytojo padéjéja,
kiekvienam vaikui® iki 2023-12-01.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
__(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. nenumatytos aplinkybés (techniniai atvejai, 1é8y trilkumas ark t.),

9.2. zmogiskasis faktorius (nedarbingumas, vaiko slauga ir kt.).

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Silutés lopselio-darelio “Raudonkepuraité” jstaigos
tarybos 2023-01-19 posédyje pritarta direktorés ataskaitai ir uZduotims protokoliniu nutarimu Nr.
P1-1. Vertinama ..gerai” - uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius.

Lopselio-darzelio ..Raudonkepuraite Aurelija Kazlauskiené 2023-01-19
tarybos pirmininké

11. Jvertipimas, jo pagrmdlmas ir si lymal Ml - Mﬁfd s A (ZWL
e 712 me, 4 o J& e lS Loanectesies> m.ﬂ&g
Vel jo pe” pinSeatore Ww@@ @@Wﬂ%mw clatlus 0@04'»

;cn o MCJ
Magawﬁ % /@;w(j’@/ Lol ch%ﬁ@z 2o
radas)

(vardas ir pavarde) (data)

(valstybmes $vietimo jstaigos savmmko

teises ir pareigas jgyvendinanéios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas VQ%W/
SusipaZzinau: AR
direktore ; Vidmante Miliauskaite-Mence ~ JOL3—23 ol

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) arasas) (vardas ir pavardé) (data)



