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1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai.
Sprendimo projektu siekiama įgyvendinti naujo Vietos savivaldos įstatymo (toliau – VSĮ) nuostatas ir nuo naujai išrinkto mero ir Savivaldybės tarybos darbo pradžios nustatyti Šilutės rajono savivaldybės mero pareiginės algos koeficientą ir priedą už tarnybos Lietuvos valstybei stažą.
         2. Kaip šiuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai.
[bookmark: _Hlk131584465]         Šilutės rajono savivaldybės tarybos 2019 m. gegužės  23 d. sprendimu Nr. T1-26 ,,Dėl Šilutės rajono savivaldybės mero pareiginės algos nustatymo“  nustatytas Šilutės rajono savivaldybės mero darbo užmokestis. 2020 m. vasario 27 d. Šilutės rajono savivaldybės tarybos sprendimu            Nr. T1-283 „Dėl Šilutės rajono savivaldybės mero pareiginės algos koeficiento nustatymo“ mero pareiginės algos koeficientas pakeistas ir šiuo metu yra 18,3 PABD.
         3. Kokių pozityvių rezultatų laukiama.
Bus nustatytas Šilutės rajono savivaldybės mero, išrinkto naujai kadencijai, darbo užmokestis, vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybės politikų ir valstybės pareigūnų darbo apmokėjimo įstatymu. Šilutės rajono savivaldybės mero pareiginės algos koeficientas lieka toks pat  - 18,3 PABD.
4. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.
Nenustatyta.
5. Kokie šios srities aktai tebegalioja (pateikiamas šių aktų sąrašas) ir kokius galiojančius aktus reikės pakeisti ar panaikinti; jeigu reikia Kolegijos ar mero priimamų aktų, kas ir kada juos turėtų parengti, priėmus teikiamą projektą.
Šiuo metu galioja Šilutės rajono savivaldybės tarybos 2019 m. gegužės  23 d. sprendimas     Nr. T1-26 ,,Dėl Šilutės rajono savivaldybės mero pareiginės algos koeficiento nustatymo“ su        2020-02-27 Šilutės rajono savivaldybės tarybos sprendimo Nr. T1-283 pakeitimais.
6. Jeigu reikia atlikti sprendimo projekto antikorupcinį vertinimą, sprendžia projekto rengėjas, atsižvelgdamas į Teisės aktų projektų antikorupcinio vertinimo taisykles.
Sprendimo projekto rengėjo nuomone, antikorupcinio vertinimo atlikti nereikia.

7. Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados, ekonominiai apskaičiavimai (sąmatos) ir konkretūs finansavimo šaltiniai.
          Papildomų lėšų iš Savivaldybės biudžeto nereikės. 
         8. Projekto autorius ar autorių grupė.
Švietimo ir kultūros skyriaus vyriausioji specialistė.
9. Reikšminiai projekto žodžiai, kurių reikia šiam projektui įtraukti į kompiuterinę paieškos sistemą.
Mero darbo užmokestis.
10. Kiti, autorių nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai.
         Priedas už tarnybos Lietuvos valstybei stažą kasmet perskaičiuojamas ir įforminamas mero potvarkiu.
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