ŠILUTĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS
SOCIALINĖS PARAMOS SKYRIUS

AIŠKINAMASIS RAŠTAS
DĖL TARYBOS SPRENDIMO „DĖL ŠILUTĖS SOCIALINIŲ PASLAUGŲ CENTRO NUOSTATŲ PATVIRTINIMO“ PROJEKTO 

2024 m. spalio 23 d.
Šilutė
	
1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai.

	Tvarkos projekto pagrindinis tikslas – patvirtinti Šilutės socialinių paslaugų centro nuostatus. Bus įgyvendintas Lietuvos Respublikos teisėkūros pagrindų įstatyme įtvirtintas teisėkūros sistemiškumo principas, reiškiantis, kad teisės normos turi derėti tarpusavyje.

	
2. Kaip šiuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai.

	1. Šilutės rajono savivaldybės tarybos 2013 m. kovo 28 d. sprendimo Nr. T1-715 ,,Dėl Biudžetinės įstaigos Šilutės dienos paslaugų centro reorganizavimo“ 2 dalies 2.2 punktas;
2. Šilutės rajono savivaldybės tarybos 2017 m. sausio 26 d. sprendimas                      Nr. T1-557 ,,Dėl Šilutės rajono savivaldybės tarybos 2013 m. kovo 28 d. sprendimo                     Nr. T1-715 „Dėl biudžetinės įstaigos Šilutės dienos paslaugų centro reorganizavimo“ pakeitimo“;
3. Šilutės rajono savivaldybės tarybos 2017 m. gruodžio 21 d. sprendimas                    Nr. T1-863 ,,Dėl Šilutės rajono savivaldybės tarybos 2013 m. kovo 28 d. sprendimo Nr. T1-715 „Dėl biudžetinės įstaigos Šilutės dienos paslaugų centro reorganizavimo“ pakeitimo“;
4. Šilutės rajono savivaldybės tarybos 2020 m. gegužės 28 d. sprendimas                           Nr. T1-369 ,,Dėl Šilutės rajono savivaldybės tarybos 2013 m. kovo 28 d. sprendimo                     Nr. T1-715 „Dėl biudžetinės įstaigos Šilutės dienos paslaugų centro reorganizavimo“ pakeitimo“;
5. Šilutės rajono savivaldybės tarybos 2022 m. rugsėjo 29 d. sprendimas                     Nr. T1-1110 ,,Dėl Šilutės rajono savivaldybės tarybos 2013 m. kovo 28 d. sprendimo                     Nr. T1-715 ,,Dėl biudžetinės įstaigos Šilutės dienos paslaugų centro reorganizavimo“ pakeitimo“.


	3. Kokių pozityvių rezultatų laukiama.

	Šilutės socialinių paslaugų centro nuostatų, atitinkančių Lietuvos Respublikos teisės aktų nuostatas, patvirtinimas.

	
4. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.

	Nėra.

	
5. Kokie šios srities aktai tebegalioja (pateikiamas šių aktų sąrašas) ir kokius galiojančius aktus reikės pakeisti ar panaikinti; jeigu reikia Kolegijos ar mero priimamų aktų, kas ir kada juos turėtų parengti, priėmus teikiamą projektą.

Panaikinti Šilutės rajono savivaldybės tarybos 2013 m. kovo 28 d. sprendimo             Nr. T1-715 ,,Dėl Biudžetinės įstaigos Šilutės dienos paslaugų centro reorganizavimo“ 2 dalies 2.2 punktu patvirtintus Šilutės socialinių paslaugų centro nuostatus ir susijusius pakeitimus.


	6. Jeigu reikia atlikti sprendimo projekto antikorupcinį vertinimą, sprendžia projekto rengėjas, atsižvelgdamas į Teisės aktų projektų antikorupcinio vertinimo taisykles.

	Antikorupcinio vertinimo nereikia

	
7. Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados, ekonominiai apskaičiavimai (sąmatos) ir konkretūs finansavimo šaltiniai.

	Šilutės rajono savivaldybės mero 2024 m. rugsėjo 25 d. potvarkis Nr. M1-515 ,,Dėl teikimo patvirtinti Šilutės socialinių paslaugų centro nuostatus“.

	
8. Projekto autorius ar autorių grupė.

	Socialinės paramos skyriaus vedėja Audra Barauskienė, Socialinės paramos skyriaus vedėjo pavaduotoja Loreta Valienė, Šilutės socialinių paslaugų centro direktorė Reda Urbaitytė. 


	9. Reikšminiai projekto žodžiai, kurių reikia šiam projektui įtraukti į kompiuterinę paieškos sistemą.

	Šilutės socialinių paslaugų centro nuostatai

	
10. Kiti, autorių nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai.

	                Nuo 2024 m. sausio 1 d. įsigaliojusio Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 11 straipsnio 1 dalies 4 punkte nustatyta, kad biudžetinės įstaigos vadovas nustato įstaigos struktūrą ir darbuotojų pareigybių sąrašą. Iki 2023 m. gruodžio 31 d. galiojusi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 2 dalies 9 punkto redakcija buvo nustačiusi išimtinę savivaldybės tarybos kompetenciją – savivaldybės biudžetinių įstaigų struktūros, nuostatų ir darbo užmokesčio fondo tvirtinimą, didžiausio leistino valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybių skaičiaus savivaldybės biudžetinėse įstaigose nustatymą mero teikimu.  
2024 m.  sausio 1 d. įsigaliojusi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 2 dalies 9 punkto redakcija nustato išimtinę savivaldybės tarybos kompetenciją – tik savivaldybės biudžetinių įstaigų nuostatų tvirtinimą mero teikimu, ta pati nuostata reglamentuota ir Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 5 straipsnio 3 dalies 1 punkte ir 7 straipsnio 6 dalyje, kad biudžetinės įstaigos nuostatus tvirtina jos savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija. Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo ir komisijų narių atlygio už darbą įstatymo 4 straipsnio 1 dalyje nustatyta, kad biudžetinės įstaigos pareigybių skaičių ir pareigybių sąrašą nustato biudžetinės įstaigos vadovas. 

	Socialinių paslaugų įstaiga teikdama paslaugas vadovaujasi Socialinių paslaugų įstatymu, Socialinių paslaugų katalogu, kurių naujos redakcijos įsigaliojo nuo š. m. liepos 1 dienos. 

	


PRIDEDAMA. Lyginamasis variantas.

	Socialinės paramos skyriaus vedėjo pavaduotoja
	Loreta Valienė



