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SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO |GYVENDINIMAS

(svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei

1. Trumpa informacija apie mokykla:

Misija: Silutés lop$elis-darzelis ,Raudonkepuraite” (toliau — Jstaiga) - staiga, teikianti kokybiskas
ugdymo(si) paslaugas, vadovaujantis prieSmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo ,Raudonkepuraités kraitele"

programomis, nuolat atsinaujinancioje aplinkoje.

Vizija: Moderni, besimokanti, bendradarbiaujanti, atvira naujovéms ugdymo(si) jstaiga, siekianti uztikrinti

rodikliai)

saugig ir sveika aplinka visiems bendruomenés nariams.

1 lentelé. Vykdytos programos ir teiktos paslaugos:

Bendras_ Toki"i“ NORINIY> tu_n:i_néiq SUR: Klasiy komplekty skaicius
skaicius skaicius (I pusm./ll pusm.)

(I pusm./Il pusm.) (I pusm /Il pusm.) P AP '
Ikimokyklinis 133/130 19/12 9/9
ugdymas
PrieSmokyklinis 40/33 416 3 (1 misri)/2
ugdymas
IS viso 173/163 23/18 12/11

Vykdytos papildomos programos:
1) ,Zipio draugai“, vaiky socializacijos ugdymo(si) programa —~ 20% vaiky;
2) ,Sveika mokykla“, sveikatos stiprinimo programa — 100% vaikuy;
3) ,Pienas vaikams", Europos paramos programa — 100% vaiky;
4)“Europos vaisiy vartojimo skatinimo programa“ — 100% vaiky.

2 lentelé. Mokiniy lankomumas:

: Bendras lankomumo Pamoky praleidimy be pateisinamos priezasties
MEkSIclmeta) rodiklis (%) skaicius (%)
2025-2026 62 0

3 lentelé. Pedagoginiai darbuotojai, kiti darbuotojai (trumpa informacija):

Bendras 2 ‘. IS jy: pagalbos - -
darbuotojy I3 ju: pEd?\g,:?)q Epalcius specialisty skaicius = N's:‘a(i’g;zlso(e::‘ )é 1o
skaicius (vnt.) ) (vnt.) )
55 26 3 5




metodininkas
ekspertas
mokytojas

metodininkas
ekspertas

mokytojas
vyr. mokytojas

o | vyr. mokytojas

~
o
-
-
N
o

11 5

2. Strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimas (jgyvendinimas pagal uzdavinius):

2025 mety strateginis tikslas (1) — siekti ugdymo(si) proceso kokybés, jtraukiant visus bendruomeneés
narius.

Tesiamas |staigos socialinis projektas ,Visi kartu dél masy vaiky®, kurio metu suorganizuotos 3 veiklos
visoms [staigos Seimoms bei 3 Seimy Svietimo paskaitos-diskusijos. staigos bendruomené aktyviai dalyvavo
Istaigos ir miesto (Svietimo, kultdros, visuomenés sveikatos biuro) jstaigy organizuojamose $ventése,
projektuose ir renginiuose (pagal 2025 m. |staigos veiklos plana, ,Nutiesk draugystés takelj, ,Teskamba
giesmés 2025, ,Zaliasis rastingumas®, ,Geélé vietoj cigaretés”, ,Spalio 10ji tarptautiné pagyvenusiy Zmoniy
diena, ,Augu a$ su dainele“, ,DZiuginti pasaulj galime visi ir kiekvienas*, ,Lietuviy tradiciniy $okiy fiesta", ,Tu
pati graZiausia, mano Lietuva“, ,Lietuva - tai a$, Lietuva — tai mes*, ,Lietuvos mazyjy Zaidynés 2025, ,Tau
mano mamyte“), aktyvaus dalyvavimo rodiklis padidéjo iki 80 proc. Darbuotojai aktyviai jsitrauké j darbo grupes
ir komandas. Mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty patirties sklaida i$augo 20 proc. LEAN sistemos ,Kaizen®
metodika darbuotojy aktyvumui ir motyvacijai skatino darbuotojus planuoti savo kompetencijy tobulinima, teikti
pasitlymus pirkimy plano ir veiklos plano rengimui, jsitraukia j strateginj planavima. |staigos taryba ir ,Tevy
aktyvas® tesia aplinkos grazinimo iniciatyvas: sodina obelaites ir atnaujina |staigos soda, dalyvauja pavasario
talkose, prisideda didinant Zaligjg zong, kuri kei¢ia nebetinkamas naudojimui kiemo trinkeles, jgyvendina grupiy
projektus, dalyvauja ,atvirose pamokose"“. Organizuoti kvalifikacijos kélimo seminarai pedagogams, tévams ir
nepedagoginiams darbuotojams (,Besimokanciy darzeliy tinklas.2025¢, ,Ar verta skubéti | mokyklg*, ,Vaiko
kalba ir jos raida: kas svarbu mokytojui ir $eimai“, ,Burnos higienos mokymai*, ,Vaiko manipuliacijos: i$tkiai
Seimai, darzeliui, vaikui“), siekiant tobulinti asmenines ir profesines kompetencijas, siekti ugdymo(si) proceso
tobulinimo, visy bendruomenés nariy jtraukties.

Strateginis tikslas (2) — kurti saugig ir sveikg ugdymo(si) ir darbo aplinkg, siekiant jstaigos veiklos
optimizavimo, atliepianéio Siandieninius jstaigos poreikius ir prioritetines veiklos sritis.

Istaigos ir bendruomenés materialiniais ir Zmogiskaisiais resursais tvarkomos ir atnaujinamos lauko
zaidimy aikstelés ir teritorija, viena lauko Zaidimy aikstelés trinkeliy danga pakeista Zalia veja. Ugdymo proceso
optimizavimui jsigytos jvairios edukacinés priemonés, skirtos atliepti 2025 m. $vietimo aprdpinimo standartus.
Atliktas Svietimo pagalbos specialisty korpuso, virtuvés, maisto sandélio, 1 grupés miegamojo ir Zaidimy
kambario remontas, virtuvéje jrengta didelé kriauklé su funkcionaliu maidytuvu. Pradéti futbolo aikstelés
rekonstrukcijos ir krepsinio aikstelés jrengimo darbai. Grupiy erdvés ir lauko Zaidimy aikstelés papildytos
edukacinémis priemonémis, atnaujintas sporto ir muzikos inventorius, jsigyta kompiuteriy, atnaujinti grupiy
telefonai. Tesiamas dalyvavimas Europos sajungos strukturiniy fondy projektuose (Erasmus+, ,Ankstyvojo
ugdymo jgyvendinimas vaikams i$ socialing rizikg patirianciy $eimy, ,lkimokyklinio ugdymo gerinimas®).

2025 m. metinis veiklos planas. Tikslas - siekti sglygy sudarymo, padedanéiy Siuolaikiniam vaikui
tenkinti individualius prigimtinius kulttros, mokslo ir technologijy bei socialinius ir pazintinius poreikius, per
kiekvieno bendruomenés nario atsakinga jtrauktj, kompetencijy tobulinimg bei refleksija.

1 uzdavinys - kurti modernig, saugig ir sveikg ugdymo(si) aplinka, uztikrinangig visy ugdymosi srigiy
plétojima, atliepiancig ugdymosi pasiekimy ir poreikiy jvairove.

Siekta uZtikrinti saugias ir estetiSkas ugdymo (si) aplinkos salygas jstaigoje, kuriant Siuolaikiskg
edukacing aplinkg vaikams: atnaujintos vienos grupés miegamojo grindys, i$daZytos 1 grupés patalpos,
atnaujintas specialisty korpuso koridorius (pakeistos kabinety durys, atliktas sieny ir grindy remontas), jrengta
stacionari futbolo aikstelé vaikams, atnaujinti grupiy telefonai, jsigyta 12 kompiuteriy. Mokytojai ir specialistai
aktyviau naudoja Smart lentg, plansetinius kompiuterius, ugdymo proceso planavimui ir jgyvendinimui, tai
uztikrina ugdymo proceso kokybe bei ugdymo proceso dalyviy kompetencijy tobuling ir raiskg. Mokytojai
naudojasi edukacinémis programomis: Wordwold.lt, emokykla.lt, Ziburelis.t, EduSensus, Frepy.eu.,
LearningApps, QRcode, Monkey ir kt. Taip pat siekiant atliepti ,2025 m. Ikimokyklinio, prie$mokyklinio ir
bendrojo ugdymo programas jgyvendinanciy mokykly $vietimo apripinimo standartg” jsigyta naujy jrengimy
vaiky judéjimo poreikiy tenkinimui, grupiy ir specialisty kabinetai bei muzikos ir sporto salé papildyti naujomis
edukacinémis ir interaktyviomis priemonémis, Zaislais, baldais, knygomis.



2 uzdavinys - atnauijinti ikimokyklinio ugdymo programg ,Raudonkepuraités kraitele*, pagal
»Ikimokyklinio ugdymo programos gairés" rekomendacijas.

2025 m. atnaujinta |staigos ikimokyklinio ugdymo programa ,Raudonkepuraités kraitele*, pristatyta ir
pritarta |staigos tarybos (2025-04-29, protokolo Nr. P1-1), patvirtinta Silutés r. sav. mero V. Laurinaicio (2025-
06-06, mero potvarkio Nr. M1-329), patvirtinta |staigos direktorés jsakymu (2025-06-10, |sak. Nr. V1-75).
Pradéta naudoti planuojant ir organizuojant ugdymo procesa nuo 2025 m. rugséjo 1 d.

3 udavinys - skatinti kiekvieno bendruomenés nario socialing ir karybine rai$kg bei galimybes
kompetencijy tobulinimui, kuriant atvirus, pozityvius bendradarbiavimo ry$ius.

Igyvendinti ir jvykdyti visi pagal veiklos plang planuoti tradiciniai ir netradiciniai renginiai. |staigos, rajono
ir respublikos lygmeniu dalyvaujant projektuose ,Lietuvos mazyjy Zzaidynése 2024, ,Sveikatiadoje”, ,Sveika
mokykla®, ,Mes rasiuojam” ir kt.; tarptautiniu lygmeniu — Erasmus+* - kiekvienas bendruomenés narys turi
galimybe tobulinti kompetencijas, dalintis patirtimi, reprezentuoti |staigg. Darbuotojams sudarytos salygos
tobulinti bendrgsias ir profesines kompetencijas, aktyviai vykdomas $eimy $vietimas.

4 uzdavinys - sudaryti sglygas perimti sveikos, tvarios gyvensenos pagrindus bei inicijuoti pilistiniy
vertybiniy nuostaty formavimg per projektine ir kiirybine raiska.

Bendruomeneés nariy jtraukimas dalyvaujant jvairiuose |[staigos, rajono, respublikos ir tarptautinius
renginius bei projektus skatina pilietiniy ir vertybiniy nuostaty formavimasi. ,Sveikatiados" projekto ir ,Sveikos
mokyklos* programos jgyvendinimas sudaro galimybe perimti sveikos gyvensenos pagrindus: organizuotos 8
sveikatos dienos, dvi netradicinio ugdymo sveikatos savaites. ,Judumo savaité”, ,Solidarumo bégimas®,
organizuota bendruomeneés sporto Sventé skirta Seimos ir vaiko dienai, dalyvauta rajono Visuomenes sveikatos
biuro inicijuotuose renginiuose, mokymuose, akcijose. Sékmingai parengtas veiksmy planas-projektas,
pateiktas Higienos instituto vertinimui ir nuo 2025 m. gruodzio 11 d. |staiga tapo ,Aktyvia mokykla".

3. Svarbiausi rezultatai ir rodikliai:

1. Sékmingai jgyvendintos ugdymo programos, mokytojy darbas individualizuojant ir diferencijuojant
ugdymo procesg kiekvienam vaikui, organizuojant tradicines Sventes ir netradicinio ugdymosi renginius,
pramogas, parodas bendruomenéje, meninés raiskos bei sveikatos projektus |staigoje, rajone ir respublikoje.
2025 metais 26 pedagogai ruosé ugdytinius raiSkos ir saviraiskos galimybiy plétotei bei |staigos
reprezentavimui: respublikos lygmeniu - 89 kartus; rajono lygmeniu — 42 kartus, |staigoje - 156 kartus.

2. Teikiama kompleksiné pagalba visiems SUP vaikams pagal jy poreikius ir VGK i$vadas, taip pat
uztikrinamas nemieganciy vaiky uzimtumas.

3. 2025 m. gruodzio 11 d. Jstaiga pripazinta ,Aktyvia mokykla“.

4. Sékmingai bendradarbiaujama su jvairiomis institucijomis, socialiniais partneriais.

5. Ger¢ja |staigos materialiné baze, jsigyjamos edukacinés priemonés atitinkanéios 2025 m. $vietimo
aprapinimo standartus.

6. Sékmingai jvykdytas |staigos ikimokyklinio ugdymo programos ,Raudonkepuraités kraitele”
atnaujinimas, nuo 2025 m. rugséjo 1 d. mokytojai ir specialistai naudoja atnaujintg programa.

7. Sudarytos palankios sglygos jvairiai vaiky raidkai ir saviraiskai - dalyvaujame rajono, respublikos,
tarptautiniuose renginiuose ir projektuose.

8. Laimeti ERASMUS+ projektai: pasirasyta dotacijos sutartis 8 darbuotojy (6 pedagogy ir 2
nepedagoginiy darbuotojy) stazuotei ltalijoje ir Slovénijoje; viena mokytoja stazavosi Suomijoje.

9. Didéja visy bendruomenés nariy aktyvumas, ypac Jstaigos tarybos ir , Tévy aktyvo" veikioje.

4. Ugdymo proceso jgyvendinimui panaudotos léSos:
LéSos Ugdymo proceso uZtikrinimui (Eur) — Mokymo léSos

ISlaidy pavadinimas 2025 m. planas | Patikslintas 2025 Vykdymas
m. planas

Darbo uzmokestis 556900 575179 575179

Socialinio draudimo jmokos 5900 8763 8763

Darbdaviy socialiné parama 7400 13458 13458

Prekiy ir paslaugy naudojimas 7900 8600 8600

I$ jy: Kompiuterinés programinés jrangos ir 1400 2100 2100

kompiuterinés programinés jrangos licencijy

jsigijimo iSlaidos

I$ viso: 578100 606000 606000

Lésos ugdymo aplinkos iSlaikymui — Savarankigkos Ié%os (Eur)



18laidy pavadinimas 2025 m. planas | Patikslintas 2025 Vykdymas
m. planas

Darbo uzmokestis 675400 685018 685018

Socialinio draudimo jmokos 10400 10682 10682

Darbdaviy socialiné parama 10000 18100 13915

Prekiy ir paslaugy naudojimas 58900 58900 58900

I$ ju: Kompiuterinés programinés jrangos ir 300 410 410

kompiuterinés programinés jrangos licencijy

isigijimo iSlaidos

ligalaikio materialiojo turto jsigijimas 0 872 872

I$ viso: 754700 773572 769387

Dalyvavimas projektinéje veikloje 2025 metais

Projekto pavadinimas | Projekto tikslas Finansavimo saltinis (fondas, Gautos
programa) léSos (Eur)
Projektas ,Ankstyvojo Sékmingai jtraukti Valstybés biudzeto le€Sos (VB) 5467,00
ugdymo uztikrinimas ikimokyklinj ir
vaikams i$ socialing prieSmokyklinj
rizikg patirianéiy $eimy”. | ugdyma vaikus i$
socialinés rizikos ] L
Seimuy, teikiant jiems Europos sgjungos lésos (ES) 30980,91
pagalbg ugdymo
procese.

5. I8vados (problemos, pasitlymai ir kt.):

2025 m. strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimas vertinamas teigiamai: vidaus ir lauko
edukaciniy erdviy turtinimas; aktyvus mokytojy datyvavimas renginiuose, aktyvesne patirties sklaida rajono ir
respublikos mastu; pradétas darbas su atnaujinta ikimokyklinio ugdymo programa; bendruomeniskumas;
kvalifikacijos ir kompetencijy tobulinimui visiems bendruomenés nariams; sékminga jtrauktis; démesys
nemiegantiems vaikams; geréjanti Jstaigos materialiné ir edukaciniy priemoniy bazé.

Problemos ir poreikiai: |staigos renovacija, vejos lyginimas, lietaus ir nuoteky surinkimo $uliniy jrengimas,
vamzdyno rekonstrukcija, elektros tinkly instaliacijos keitimas, informaciniy kompiuteriniy technologijy
atnaujinimo (grupése, kabinetuose) ir jsigijimas (kompiuteriai, spausdintuvai, laminavimo aparatai, plansetiniai
kompiuteriai), interneto paskirstymo tinklo atnaujinimas, j&jimo | |staiga ir jvaziavimo kapitalinis sutvarkymas,
grupiy aiksteliy dangos pakeitimas, viety masiny parkavimui $alia |staigos jrengimas, kosmetiniai remontai,
kasmetinis Okinio inventoriaus atnaujinimas pagal poreikius.

Pasitlymai. testi aplinkos ir |staigos remonto darbus pagal |staigos galimybes, daugiau démesio skirti
darbui su Seima, testi tradicinius renginius bei aktyvumo ,Sveika mokykla‘ ir ,Aktyvi mokykla* projektuose,
,Mazyjy Zaidynés”, Erasmus+ bei integruoty veikly — mokytojai+specialistai+tévai vykdyma; gerosios darbo
patirties sklaidos aktyvinimas rajone ir respublikoje; testi |staigos festivalio ,,Augu a$ su dainele” organizavimag
bei socializacijos ir emocinio sgmoningumo projektus ,Visi kartu dél masy vaiky®, ,Nutiesk, draugystes takelj*;
daugiau démesio skirti konteksty karimui pagal ugdymosi sritis grupése, skatinti ir palaikyti bendruomenés nariy
iniciatyvas, aktyvuma ir jsitraukima j ugdymosi proceso tobulinima bei aplinkos gerinima.

Il SKYRIUS
METY VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai

Mety uzduotys (toliau — b . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir
uzduotys) DiSknilEziat vertinama, ar nustatytos jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
8.1. Atnaujinti 8.1.1. 8.1.1.1. Mokytojy 8.1.1.1.

ikimokyklinio  ugdymo | Sukurta ir patvirtinta | tarybos posédyje pristatytas | Mokytojy tarybos
programos turinj pagal | ikimokyklinio ugdymo posédyje pristatytas




naujausias
ikimokyklinio  ugdymo
metodines gaires.

(toliau — 1U) programa
»~Raudonkepuraités
raitele”.

8.1.2,
Atnaujinta U
programa taikoma
praktikoje, uztikrinant
ugdymo kokybe.

8.1.3.
Mokytojai dalinasi
patirtimi apie
atnaujintos 19)
programos vykdymo
seékme ir 880
jstaigoje, rajone.

atnaujinamos U programos
projektas iki 2025-03-30.

8.1.1.2. Sudarytos
darbo grupése, Kkuriose ne
maziau kaip 80 proc. mokytojy
parengia 9] programaos
atnaujinimo komandai
medziaga remiantis 1U gairémis
ir mokymy medziaga iki 2025-
03-01.

8.1.1.3.
sukurta ir
programa
kraitelé”.

2025-08-01
patvirtinta U
»Raudonkepuraités

8.1.21. 100 proc.
mokytojy planuoja, organizuoja
ir jgyvendina veiklas grupése
vadovaudamiesi atnaujinta 1U
programa nuo 2025-09-01.

8.1.3.1. Ne maziau
kaip 40 proc. mokytojy dalinasi
gergja patirtimi U mokytojy
metodiniuose bireliuose apie
atnaujintos IlU  programos
vykdyma, pokyé&ius, 80
jstaigai, mokytojui ir vaikui.

athaujinamos U
programos projektas
(2025-02-26,
protokolo Nr. P4-1).

8.1.1.2.
Sudarytos
grupes  koncentrais
(lopSelis, darzelis,
prieSmokyklinis),
kuriuose  dalyvavo
100 proc. mokytojy ir
Svietimo  pagalbos
specialisty, kurie
rengé medziagg IU
programos
atnaujinimo
komandai ir
2025-02-26
(metodinis
pasitarimas).

darbo

teiké

8.1.1.3.
Sukurta ilU programa
»,Raudonkepuraités
kraitelés”  patvirtinta
2025-06-10 (direkt.
|sak. V1-75).

8.1.2.1. Nuo
2025-09-01 100 proc.
mokytojy  planuoja,
organizuoja ir
jgyvendina  veiklas
pagal atnaujintg 1U
programg
,Raudonkepuraités
kraitele”.

8.1.31. 40
proc. mokytojy
dalinosi savo gergja
patirtimi jstaigoje
(metodinis
pasitarimas, 2025-
10-22), Silutés .
ikimokykliniy  (2025-
11-26) bei
prieSmokykliniy ugd.
Jst. Mokytojy (2025-
11-18) metodiniame
burelyje, respublikos
mastu (konferencija
2025-11-27 ir 2025-
11-25, 2025 m.
balandZio-lapkri¢io
meén. projektas) apie
atnaujintos 9]
programos vykdyma,
pokyCius, 880
jstaigai,
mokytojui.

vaikui  ir




8.1.4. 8.1.4.1.
Edukaciniy erdviy 8.1.4.1. Atnaujintos | |sigyta edukaciniy bei
jrengimas (lauko, | lauko ir vidaus erdvés, jsigyta | IKT priemoniy,
vidaus), edukaciniy | edukaciniy bei IKT priemoniy, | atnaujintos lauko ir
priemoniy  jsigijimas | siekiant jgyvendinti atnaujintg | vidaus erdves,
atliepiant atnaujintg IU | IU programg iki 2025-12-31. siekiant atliepti
programa. atnaujintos 9]

programos
igyvendinimg ir 2025
m. Svietimo
aprapinimo
standarta.

8.2 Pradéti 8.2.1. 8.2.1.1. ki 2025-02-30 8.21.1.
jgyvendinti projektg | Sudaryta darbo grupé | sudaryta darbo grupé Projekto | 2025-02-28 sudaryta
»Ankstyvojo ugdymo | Projekto vykdymui | vykdymui jstaigoje, paskirstytos | darbo grupé Projekto
uztikrinimas vaikams i$ | jstaigoje, paskirstytos | funkcijos ir atsakomybés. vykdymui  jstaigoje,
socialine rizikg | funkcijos, paskirstytos funkcijos
patirianéiy Seimy" | atsakomybés. ir atsakomybés
(toliau — Projektas). (direkt. |sak. V1-40).

8.2.1.2. Projektas 8.21.2.

pristatytas ir aptarti jo vykdymo | 2025-02-27

ypatumai administracijos | administracijos

posédyje su Projekto komanda | posedyje pristatytas

iki 2025-02-30. projektas ir jo
jgyvendinimo
jstaigoje tvarkos
aprasas bei aptarti jo
vykdymo ypatumai su
Projekto  komanda
(protokolo Nr. P5-3).

8.2.2. 8.2.2.1. Laiku teikta 8.2.2.1. Laiku
Projekto dokumenty | Projekto vykdymo informacija, | teikta Projekto
administravimas ir | dokumentai, ataskaitos | vykdymo informacija,
teikimas pagal Silutés | Projekto koordinatoriui, kitiems | dokumentai,

r. sav. Svietimo, sporto | Projekto partneriams, | ataskaitos Projekto
ir kultdros skyriaus | suinteresuotiems asmenims. koordinatoriui ir

vyr.  specialisto - suinteresuotiems
Projekto asmenims nustatyta
koordinatoriaus tvarka.
numatytg tvarka.
8.2.2.2. Projekto Iésos 8.2.2.2,
panaudotos laikantis Projektg | Projekto léSos
reglamentuojanciy dokumenty. | panaudotos laikantis
projektg
reglamentuojanciy
dokumenty.

8.2.3. 17 8.2.31. 17 |staigos 8.231. 20
|staigos ugdytiniy | ugdytiniy 8 socialine rizikg | jstaigos ugdytiniy i$
uztikrintas patirianéiy Seimy uZtikrintas | socialine rizikg
dalyvavimas Projekte. | ankstyvasis ugdymas, | patirianéiy Seimy

apripinimas individualiomis | uztikrintas
ugdymo priemonémis. ankstyvasis
ugdymas,
aprapinimas
individualiomis
ugdymo
priemonémis.
8.3. Atlikti 8.3.1. Atliktas 8.3.1.1. Atliktas Seimy 8.3.1.1. 2025
Istaigos tévy tyrimg | tyrimas ,Seimy Svietimo poreikiy ir IGkesciy m. 05,06,09 men.

tyrimas iki 2025-06-30. Tyrime

Atliktas $eimy




Seimy Svietimo krypéiy
poreikiui i§siaiskinti

Svietimo poreikiai ir
kryptys".

8.3.2. Tyrimo
rezultaty pristatymas
ir panaudojimas
Seimy Svietimui

gerinti.

8.3.3.
Remiantis tyrimo
rezultatais
suorganizuotos 2

paskaitos-diskusijos.

dalyvavo daugiau kaip 60 proc.
tévy.

poreikio tyrimas ir
igsiaiskinti tévy
lakesciai del tolesnio
Seimy Svietimo temy

ir formy (anketiné
apklausa, internetine
apklausa,

susirinkimas). Savo
nuomone isreiské 70
proc. Seimy.

8.3.2.1. Tyrimo
rezultatai pristatyti mokytojy
tarybos posédyje, visuotiniame
tévy susirinkime iki 2025-02-
30.

8.3.21.
Tyrimo rezultatai
pristatyti ir i$gryninti
visuotiniame tevy
susirinkime (2025-09-
25, P2-2), mokytojy
tarybos posédyje
(2025-05-28, P4-2)),
administracijos
posédyje (2025-09-
25, P5-6).

8.3.3.1. ki 2025-12-30
suorganizuotos 2 paskaitos
diskusijos |staigos tévams,
remiantis tyrimo rezultatais.

8.3.3.1.
Atliepiant
poreikius
organizuotos 3
paskaitos-diskusijos
(2025-12-03, 2025-
02-19), ligalaiké
.Besimokanciy
darzeliy tinklo*
nuotoliné programa
tévams (2025 m. 06-
12 meén., 40 val).

Seimy

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys/veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Su mokytojy komanda dalyvavau
respublikinio ESFA projekto atrankoje ,Dél
dalyvavimo  projekte  Nr.  10-015-P-0001
»Kimokyklinio ugdymo gerinimas-| etapas".

3.1. staiga pateko | projektg ir 2025 m.
balandzio - lapkri¢io ménesiais ir sudaryta komanda
(direktoré ir 3 mokytojos) dalyvavo mokymuose,
tinklaveikos veiklose, praktingje patirties sklaidoje apie
ikimokyklinio ugdymo proceso ir aplinkos gerinima.
Mokytojos ir direktoré tobulino asmenines ir dalykines
konferencijas, uzmezgé naujy rysiy su kitomis Svietimo
jstaigomis, sudaryta galimybe |staigai dalyvauti ||
projekto etape, dél galimybés pagerinti ugdymo aplinka
jstaigoje atliepiant atnaujintas programas.

3.2. Socialinei pilietinei veiklai atlikti
primta 20 mokiniy i Silutés Pirmosios
gimnazijos, Vydlno gimnazijos, M. Jankaus
pagrindinés mokyklos bei 8 studentai praktikoms
atlikti i§ UAB ,Takoskyra“, Klaipédos turizmo
mokyklos, Silutés profesinio mokymo centro,
Klaipédos valstybinés kolegijos, Klaipédos
universiteto. Bendradarbiavau su jstaigomis dél
studenty/mokiniy priémimo ir galimy veikly jiems,

3.2. Primant savanorius ir praktikantus-
studentus sudaroma galimybé jstaigai prisidéti prie
jaunuoliy  savanorystés jgyvendinimo, studenty
praktinio pasirengimo, mokytojams galimybé dalintis
gergja patirtimi ir kvalifikacijos tobulinimas kitame
kontekste, socialiniy partneriy rysiy stiprinimas.




su studentais/mokiniais dél veikiy jstaigose,
kuruoju jy veiklas/praktikas, skiria praktiky
vadovus, su praktiky vadovais deriname
praktiku/socialiniy veikly atlikima.

3.3. Dalyvavau NSA atrankoje ir patekau
] nacionaline kvalifikacijos tobulinimo programg
pedagoginiams darbuotojams (iSskyrus aukstyjy
mokykly darbuotojus).

3.3. Sudalyvavusi atrankoje turéjau galimybe
dalyvauti ir baigti kvalifikacing programg ,|traukiosios
mokyklos strategijos* (267 ak. val., 2025 m. kovo-
birzelio“. Nauda jstaigai - patobulintos asmeninés ir
profesinés kompetencijos jtraukios mokyklos karimo
kontekste. |staigai sutaupyta 500 Eur.

3.4. Darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas
tarptautiniu  mastu, dalyvaujant ERASMUS+
projekty jgyvendinimo programoje.

3.4.1. Buvo gautas finansavima i§ projekto
.Tesk: ateik, tobulék, prisidék!” - 1 mokytoja stazavosi
Suomijoje ir tobulino kompetencijas tarptautiniu mastu,

3.4.2. |staigoje sudaryta komanda (4 mokytojai,
1 direktore ir 2 nepedagoginiai darbuotojai), parengtas
Ka1 Nr. 2025-1-LT01-KA122-SCH-000326813
projektas ,Tvarus pasaulis sveikesni mes", gauta
dotacija, darbuotojai stazuosis ltalijoje (2025 m. spalis)
ir Slovénijoje (2026 m. balandis). Nauda jstaigai -
darbuotojy kompetencijy plétoté tarptautiniu mastu,
gerosios patirties i§ uzsienio pritaikymas tobulinant
jstaigos veiklg, darbuotojy motyvavimas, jstaigos
reprezentavimas.

3.5. Buvau darbinés grupés naré ir su
kitomis $vietimo jstaigomis rengéme respublikine
konferencijg ,Ikimokyklinio ugdymo kokybe:
Siandienos i$8ikiai ir ateities aktualijos* (2025-
11-25), konferencijos metu  atlikau ir
moderatoriaus funkcijas.

3.7. Nauda jstaigai tobulinamos vadovo ir
mokytojy profesinés ir asmeninés kompetencijos,
didinamas jstaigos zinomumas ir prestizas, skatinama
tinklaveika tarp kity Svietimo jstaigy ir socialiniy
partneriy.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezuitatai ir
ju rodikliai

4.1.

Il SKYRIUS
GEBEJIMY ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 - silpnai;
2 — pakankamai,
3 — efektyviai;
4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 10 20 3o 4k
5.2, Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 1020 3 4o
5.3. Lyderystes ir vadovavimo efektyvumas 1020 30 4
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgldziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant 10 20 3o 4
rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) 1020 304V

IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS |SIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezuitaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduogiy jvykdymo aprasymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent puse vertinimo rodikliy

Virdijantis lokesdius X




6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Atitinkantis lokesdius O

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

IS dalies atitinkantis
l0keséius O

6.4. Pusé ar daugiau uzduoéiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Neatitinkantis IGkeséiy
O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Bendravimo ir informavimo (deryby jgldziai, vie$as kalbéjimas).

7.2. Vadybinés kompetencijos (konflikty valdymas pasitelkiant vadovavimo stiliy).

V SKYRIUS

KITY METY VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)
8.1. Plétoti komandinio 8.1.1 Pagerintas 8.1.1.1. Su savivaldybés
darbo organizavimo principus | darzelio veiklos mokytojy ikimokykliniy jstaigy vadovais
stiprinant darzelio tinklaveikg, | kvalifikacijos kélimo parengta ir SPT akredituota

kryptingai siekti darzelio pedagoginiy
darbuotojy kompetencijy stiprinimo ir
geros patirties sklaidos aktyvinimo.

organizavime
veiksmingumas.

8.1.2. Sustiprinta
bendradarbiavimo kultdra
darzelyje.

8.1.3. Plétojama
darzelio tinklaveika
savivaldybéje ir Lietuvoje.

ikimokykliniy jstaigy pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo ilgalaiké
programa iki 2026-04-30.

8.1.2.1. Darzelyje vykdoma
mokymuose jgytu/sustiprinty
kompetencijy raiSkos stebésena
(individualiu, grupés, institucijos
lygmenimis), griztamojo rysio ir
patirties teikimas ir patirties
sklaidos aktyvinimas iki 2026-12-
22, nereciau kaip 1 k./3 mén..

8.1.2.2. Mokytojy patirties
sklaidos rodiklis padidéjo 20 proc.
Rezultatai pristatyti mokytojy
tarybos posédyije iki 2026-12-22.

8.1.3.1. Su savivaldybes
ikimokykliniy jstaigy vadovais ir SPT
suorganizuota respublikiné
ikimokyklinio ir  prieSmokyklinio
ugdymo konferencija, pasidalinta
ugdymo aktualijomis ir pasiektais
rezultatais iki 2026-12-22.

8.1.32. 2026 m. kovo-
geguzés mén.  suorganizuota
metodiné diena |staigoje, kurioje
dalyvauja Klaipédos I-d ,Obeléle"
atstovai (administracija, mokytojai),
pristatoma |staigos patirtis ir
praktikos atnaujintos IU programos
kontekste, pasirasoma socialiniy
partneriy sutartis..

81.3.3. 2026 m. kovo-
geguzés mén. apsilankymas
Klaipédos lopselyje-darzelyje
,Obelélé" gerosios patirties sklaidos
metodingje dienoje.

8.2. Siekti ugdymo kokybeés 8.21. Jtraukiojo 8.21.1. Iki 2026-05-01
gerinimo, stiprinant jtraukyjj ugdyma | ugdymo situacijos analizé | atliktas tyrimas bendruomenéje dél
ir partneryste su tévais. |staigoje. jtraukiojo ugdymo situacijos

analizés. Mokytojy ir specialisty
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dalyvavimas  nemazesnis
90proc. Tévy — 70 proc.

8.2.1.2. Remiantis tyrimo
rezultatais parengtos gairés
jtraukiojo ugdymo gerinimui.
Situacijos analizé ir jtraukiojo
ugdymo gerinimo gairés pristatytos
mokytojams iki 2026-06-
30.Gairéemis naudojasi 100 proc
mokytojy siekiant ugdymo kokybés
nuo 2026-09-01.

nei

8.2.2. Partnerystés 8.2.2.1. Organizuoti
su tévais stiprinimo | nemaZiau 4 susitikimai-paskaitos,
aktyvinimas. atviros veiklos, skatinandios tevy

jtrauktj iki 2026-12-20.

8.2.3. Partnerystés 8.2.3.1. Jtraukiojo ugdymo
su tévais ir jtraukiojo ugdymo | gerinimo  gairiy  naudojimo  ir
poky€io, siekiant ugdymo | partnerystés su tévais stiprinimo,
kokybés stebésena ir | siekiant gerinti ugdymo kokybe
refleksija. stebésenai organizuoti nemaziau 3

pasitarimai-refleksijos su
mokytojomis iki 2026-12-30.
8.2.3.1. Stebésenai dél

pokyc€io su tévais vykdyta apklausa
iki 2026-11-30. Dalyvavo nemaziau
70 proc. tévy. Tévy pasitenkinimo
rodiklis padidéjo nemaziau 20 proc.
lyginant su  pirminio  tyrimo
rezultatais.

8.2.3.3. Remiantis tyrimo
rezultatais ir refleksijy analize

Parengtas informacinis
lankstinukas tévams del
partnerystes su mokytojais

stiprinimo ir kiekvieno vaiko ugdymo
kokybés gerinimo galimybiu.

gavimo procesg |staigoje,
pasiskirstyti funkcijomis.

8.3. Siekti jaunimo 8.3.1. Sudaryti darbo 8.3.1.1. Iki 2026-04-30
savanorius priimancios organizacijos | grupe atsakingg uz jaunimo | sudaryta darbo grupé, atsakinga uZ
akreditacijos jgijimo. savanoriy priimangios | jstaigoje  vykstanCius  procesus

organizacijos  akreditacijos | jaunimo  savanoriy priimancios

organizacijos akreditacijos gavimui.

8.3.2. Parengti ir 8.3.2.1. Parengta ir pateikta
pateikti jaunimo savanorius | akreditacijos paraiska iki 2026-08-
priimti ketinancios | 01.
organizacijos  akreditacijos
paraiska.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. nenumatytos aplinkybés (techniniai atvejai, |€$y trikumas ar kt.);

9.2. zmogiskasis faktorius (nedarbingumas, vaiko slauga ir kt.).

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sidlymai: Silutés I-d .Raudonkepuraité” jstaigos tarybos 2026-01-
19 posédyje pritarta direktoreés veiklos ataskaitai ir uzduotims (protokolinis nutarimas P1-1). Direktoré
igvvendino visas uzduotis ir vir§ijo daugiau nei puse vertinimo rodikliu, ivykdé neplanuoty uzduotiy naudingu
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visai bendruomenei ir jstaigos veiklos tobulinimui, todél vertinama kaip virSijanti bendruomenés ir jstaigos
IGkescius.

N s
Istaigos tarvbos pirmininké Saida Saloninaité-Mikneviéiené 2026-02-03
(jstaigos tarybos _/(parasas) (data)

jgaliotas asmuo)

~ 11. |yertini as,jowdimasi sidlymaj o&&m w/t/é-*(d ;MM M/J«M
i’ 1 A 1.-' L- Al

mzoluot)

- a‘ ‘2 : L=
AUIUO
Ok ~AY
(data)
- e "y -.

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas /Wh(jf Mm Z,l é(// Cees

Susipazinau.

direktore Vidmante Miliauskaite-Mence A 6-24-Z,

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) aradas) (vardas ir pavarde) (data)




