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		1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai.

	Pakeisti Šilutės rajono savivaldybės tarybos 2024 m. balandžio 25 d. sprendimu Nr. T1-319 „Dėl Šilutės rajono savivaldybės jaunimo užimtumo vasarą ir integracijos į darbo rinką programos aprašo patvirtinimo“ patvirtinto Šilutės rajono savivaldybės jaunimo užimtumo vasarą ir integracijos į darbo rinką programos aprašo 12.1 ir 12.6 papunkčius. 


	2. Kaip šiuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai.

	Sprendimo projektas parengtas vadovaujantis Vietos savivaldos įstatymo 6 straipsnio 8 punktu, 7 straipsnio 16 ir 19 punktais, 15 straipsnio 4 dalimi, Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2023 m. liepos 17 d. įsakymu Nr. A1-469 „Dėl Nacionalinės jaunimo politikos 2023–2027 metų veiksmų plano patvirtinimo. 
Jaunimo užimtumo vasarą ir integracijos į darbo rinką programa įgyvendinama nuo 2021 m.
Keičiami Šilutės rajono savivaldybės jaunimo užimtumo vasarą ir integracijos į darbo rinką programos tvarkos aprašo 12.1 ir 12.6 papunkčiai. Atsisakoma fiksuotos kompensacijos sumos eurais, susiejant ją su Lietuvos Respublikos Vyriausybės nustatyta minimalia mėnesine alga (MMA). Tokiu būdu kompensacijos dydis automatiškai prisitaikys prie valstybės nustatomų darbo užmokesčio pokyčių ir ateityje nereikės keisti Aprašo pasikeitus MMA dydžiui. Taip pat užtikrinamas nuoseklumas tarp nustatyto kompensacijos dydžio per mėnesį ir maksimalios kompensavimo trukmės vienam įdarbintam jaunuoliui.

	3. Kokių pozityvių rezultatų laukiama.

	Jauni asmenys, dalyvaudami programoje, įgis dalykinių ir bendrųjų kompetencijų. Pagerės jaunuolių finansinė būklė ir finansinis raštingumas.

	4. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.

	Nėra. 

	5. Kokie šios srities aktai tebegalioja (pateikiamas šių aktų sąrašas) ir kokius galiojančius aktus reikės pakeisti ar panaikinti; jeigu reikia Kolegijos ar mero priimamų aktų, kas ir kada juos turėtų parengti, priėmus teikiamą projektą.

	Šiuo metu yra galiojantis Šilutės rajono savivaldybės tarybos 2024 m. balandžio 25 d. sprendimas Nr. T1-319 „Dėl Šilutės rajono savivaldybės jaunimo užimtumo vasarą ir integracijos į darbo rinką programos patvirtinimo“.

	6. Jeigu reikia atlikti sprendimo projekto antikorupcinį vertinimą, sprendžia projekto rengėjas, atsižvelgdamas į Teisės aktų projektų antikorupcinio vertinimo taisykles.

	Antikorupcinis vertinimas atliktas.

	7. Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados, ekonominiai apskaičiavimai (sąmatos) ir konkretūs finansavimo šaltiniai.

	Nėra.

	8. Projekto autorius ar autorių grupė.

	Vyr. specialistė-jaunimo reikalų koordinatorė Rimantė Čiutienė.

	9. Reikšminiai projekto žodžiai, kurių reikia šiam projektui įtraukti į kompiuterinę paieškos sistemą.

	Šilutės rajono savivaldybės jaunimo užimtumo vasarą  ir integracijos į darbo rinką programos  aprašas.

	10. Kiti, autorių nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai.

	Šilutės rajono savivaldybės jaunimo reikalų taryba pritaria papunkčių pakeitimui. 



Šilutės rajono savivaldybės administracijos vyriausioji specialistė	                Rimantė Čiutienė



