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GALIMYBIU STUDIJA

Kuriame paslaugas jaunimui
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Metodika 7

® < M canva.com # M n)

Naudota misri tyrimo
metodika:

Dokumenty analizé;

Pusiau strukturuoti interviu ir fokus grupés su
dirbanciais su jaunimu ir jaunuoliais;
Savivaldybés dokumenty ir teisés akty analizé.
Internetiné anketa - 317 respondentu.

*tyrimui netaikomi akademiniai reikalavimai;
** duomenys pateikiami tyréjo terminais.

#JAUNIMUIDRAUGISKA



Darbas su jaunimu;
Jaunimo laisvalaikio
praleidimo poreikiai;

Pl‘iStatymO Silutés jaunimo
temos

specifika;
Pasiulymai darbo su
jaunimui plétrai.

#JAUNIMUIDRAUGISKA




Pandeminés tendencijos
Darbe su jaunimu

- RySkéja socialiniy paslaugy poreikis;
- Emocinio palaikymo svarba;

- ISmaniosios darbo su jaunimu
formos sudeéetinga kurti santykj;

- Supanaseéjimas su kitomis jaunuolio
veiklomis;

- KeicCiasi bendravimas;

- "Fake-news"

Il Darbas su jaunimu yra socialiné
paslauga

Kintanti jaunimo
situacija

- Emocinio palaikymo svarba;

- Draugysteés svarba;

- Sveikata, mityba ir fizinis
aktyvumas;

- KeicCiasi bendravimas;

- KeicCiasi problemos (tévai, vaistai
ir kt.);

- Didéja finansinés galimybeés.



Dokumentai

Jaunimo savanoriskos Darbo su jaunimu Jaunimo jgalinimo ir

tarnybos modelio > formy plétros ir > itraukimo | pilieting veikla >
igyvendinimas kokybés uztikrinimas gl LA iy pllsti
Jaunimo darbo vasara Studenty remimo programa Démesys jaunimui jvairiuose
programa strateginiuose

dokumentuose



Darbo su jaunimu formos Lietuvoje

ATVIRIEJI JAUNIMO
CENTRAI IR ATVIROSIOS
JAUNIMO ERDVES y
LIETUVOJE ' :
2021 m. birzelio 21 d. \F

' Atvirieji jaunimo centrai (47)

4 Atvirosios jaunimo erdvés (75)

Atviras darbas su
jaunimu
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47 - atviri jaunimo centrai
75 - atviros erdvés darbui su

jaunimu
4 - savivaldybés, kuriose néra Ds..

MOBILIOJO DARBO
SU JAUNIMU KOMANDOS
LIETUVOJE

2021 m. rugsejo 15 d

N iojo darbo

Mobilus darbas su
jaunimu

26 Siose savivaldybése teikiama
paslauga.

SparcCiausiai auganti darbo su
jaunimu paslauga / forma

DARBO SU JAUNIMU
GATVEJE KOMANDOS
LIETUVOJE

2021 m. balandzio 22 d.

1 Atitinka darbo su jaunimu
gatvéje aprasa é

e
Darbas su jaunimu
gatveje

~

Vykdoma 5 savivaldybése, 10
darbuotojy komandy
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ARIIICIICS 1., LILLLIONWINS L .

Pasvalio r.

et Sia .
Palangos m. Kretingos r. Pakruojor. [

Birzu .

- 4~ Darbas'su jaunimu Silutés raj.

1 savivaldybéje.. .
Klaipédos m. Klaipédos r. bl | 7 Zarasyr.
Kryptingas JRK darbas Darbo su jaunimu paslauga
atpazjstama
Savivaldybés strategijoje S
numatytas atviras centras ir 6 Uzsidaré KatycCiy atvira erdvé, bet jg prisimena.
atviros erdvés darbui su jaunimu Aktyvls jaunuoliai nepatenkinti kitais atviros erdvés lankytojais.
o g Sirvintu r.

Esamos pasiulos nebeuztenka

Reikalingos jvairios erdves, paslaugos ir infrastruktura jaunimui. Kavines,
sporto aikstynai viduje ir lauke, erdvés susiburti ir buti.

Seniunijose darbas su jaunimu baigiasi Saltuoju mety laiku.

Susisiekimas savivaldybéje komplikuotas.

Alytaus r.
Atitinka darbo su jaunimu gk
gatvéje aprasSa
Neatitiﬂka darbo SuU Druskininldu sav.

191111111 oatralies arnta an

Varénos r.

Kok¥bé

Pasiekiamos tikslinés grupés.
Didelé kompetencija jgyvendinant

projektus.
Jaunimo darbuotojai vyrai.
ISvystyta savanoryste.

Salcinminkuy r.



N
Sociologiniai
) duomenys

A Anketa uzpildé 201 mergina,
106 vaikinai, 10 respondenty
henoréjo nurodyti savo lyties.

o 15 respondenty nurodé, kad

| jiems yra iki 13 mety, 104 - 13-
15 mety, 137 - 16-19 mety ir 61
vyresni nei 19 metuy.
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Dercekliai

Kvedarna
Priekulé

Rl Respondenty pasiskirstymas pagal seniunijas:
Wiycia | \< | _- Silutés — 135 respondentai;

Venckai 164 - . _ .
. s : Zemaiciy Naumiesgéio — 40;
| Mantvydai T Vax’nuro mxékg ] Kintq = 27;
Saugos e Saugy - 21;

Pajdris

et Vainuto - 21;
ntai SRR Juknaiciy - 18;
| Svéksnos - 16;
Katyéiy- 15; R

. Spieciai
- Traksedziai Silmeiziai . Vi -
~Minija Zemaiciy Vainutas usnes — 12;
= Siluté Naumiestis _
Kivia g Gardamo - 10;
Kirlikai -
nenurodeé - 2.
L
N Juknaiciai KatyGiai
Antsysiai
Jaksteliai
Zemuciai

Usénai

Aleknos

Silininkai

ysovka
bICOBKA Jasnopolianka
HAcHomonAHKa

Rukai




Vertinimy vidurkiai
pagal seniunijas

Laisvalaikio
praleidimo — ————

Visy respondenty atsakymy 3,1 3,35
- -
alimybeés —
g y Gardamo
= = = . - - Juknaiéiy
Siluté galimybiy miestas...
Katyéiy
Silutigkiai savo galimybes vertina Kinty
prasciausiai. Rusnés

Poreikis komercinéms veikloms; Saugos, Saugy senifinija (12
Boulingo uzdarymas jautri tema; resp.)

Poreikis erdvésm, blti su draugais; Vilky&iai, Saugy senitinija (8
107 labai teigiamai vertina savo resp.)

laisvalaik|; Silutes
Transportas problema fokus grupés
dalyviams, bet ne anketos
respondentams.

Sveksnos

Vainuto

Zemaitiy Naumieséio




Jaunimo
laisvalaikis

3 Kryptys

1) Poreikis darbui su
jaunimu

2) Erdveés bti ir sportuoti
Saltuoju mety laiku

3) Komercinés laisvalaikio
praleidimo galimybés

WHELTON SCHOOL OF MARKETING | SESSION 1

—>

apie 247 turi 5-10 val. per savaite
laisvalaikiui

Prasmingai laisvalaikj leidzia didzioji
dauguma

Jaunimo perkamoji galia didesnég, nei
jie jvardina

Soc. tinklai nemini, kaip prasmingas
laisvalaikis

Sportuoja, meniniai bureliai, aktyviai
leidzia laikg su draugais, skaito
knygas



Kokios laisvalaikio veiklos man buty jdomios?

309 responses

Erdvé, kurioje galéciau biti su
draugais

Vieta, kur galiu naudotis
kompiuteriu s...

Vieta, kurioje yra kompiuteriniy
Zaidim...

Sporto uZsiemimai
Pabégimo kambarys

Mokymai, seminarai jaunimui
aktualiomis...

Erdve, kurioje galiu gauti man
aktualio...

Diskotekos ir vakaréliai

Erdvé, kur galiu su draugais
atsigerti...

0
*/4,4% nori kino vakary

187 (60.5%)
85 (27.5%)
57 (18.4%)
52 (16.8%)
56 (18.1%)
121 (39.2%)
141 (45.6%)
142 (46%)
60 (19.4%)
104 (33.7%)
150 (48.5%)
110 (35.6%)
179 (57.9%)
120 (38.8%)
129 (41.7%)
100 150 200

230 (74.4%)

250



|vardinkite Jums aktualias temas, apie kg noretumete veikly?

304 responses

Finansinis rastingumas
Karjeros planavimas
Lyderyste

Motyvacija

Lytinis Svietimas
Pasiruosimas Seimai
Kur ieskoti darbo vasarg

Kur studijuoti

Ekologija

Jaunimo projektai
Vairavimas ir transportas

Muzika
Menas
Politika
Sportas

Kaip tvarkytis su savo emocijgmis - 36,2 proc.

82 (27%)
128 (42.1%)
78 (25.7%)
146 (48%)
72 (23.7%)
66 (21.7%)
155 (51%)
110 (36.2%)
143 (47%)
50 (16.4%)
117 (38.5%)
125 (41.1%)
106 (34.9%)
134 (44.1%)
100 (32.9%)
55 (18.1%)
149 (49%)
100 150 200

Ateities profesijos: influenceriai, youtuberiai - 34,9 proc.



Jaunimo poreikia

Darbas, karjera,
sportas, studijos

Aktualiausios temos

Poreikis
individualiam
palaikymui - 1/3

Kas treCiam jaunuoliui svarbus
emocinis palaikymas ir gebéjimas
dirbti su savo emocijomis

Finansinis
rastingumas aktualus
257

Kitose savivaldybese reikSme
didesné (tarp - 40-60%2)

Lytinis svietimas

Svarbus kas 5 jaunuoliui.. Minima
LGBTQ+ tema ir Svietimas

Kas 6 jaunuoliui
reikia

Suaugusio su kuriuo gali pasikalbéti
jam rupimais klausimais

Draugai

Néra erdviy susirasti draugy



Darbo su jaunimu

pletros Kryptys

Ol

Jaunimo centras Silutéje
ir atvira erdvé Kintuose

Svarnu uztikrinti formalius
reikalavimus

02

Mobilus darbas su
jaunimu

Net 7 seniunijos yra pakankamai
didelés, kad jose galima buty
vykdyti mobily darbg su jaunimu

05

Jaunimo informavimasir
konsultavimas

Labai rySkus poreikis,
informacijai, patarimuii.

Emocinis palaikymas.



Darbo su jaunimu

pletros kKryptys

04

Jaunimo apjungimo
veiklos

Regioninio indentiteto
stiprinimas. PilietiSkumo
ugdymas.

Jaunimas nemato galimybiy likti
Silutés rajone.

05

Jaunimo darbo vasarag
programa, savanoryste ir
stipendijy programa

Stiprioji saviavldybés pusé -
savanorysteé ir stipendijy
programa.

Darbo vasarg programa atitinka
jaunimo poreikius.

06

Praktiniy jgudziy
ugdymo programa

Nauja darbo su jaunimu
vystymosi kryptis.

Jaunimo centro komanda turi
stipriy patirtcCiy
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